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Информационная карта программы 

 
1. Номинация, по которой 

предоставляется 

программа 

Комплексная программа по организации 

летнего отдыха, оздоровления и 

занятости несовершеннолетних 

2. Полное название 

программы 

Программа воспитательной работы 

детского оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием МАОУ СОШ № 

89 города Тюмени «Время открытий: в 

единстве наша сила» 

3. Нормативно-правовая 

база 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Указ Президента РФ от 09.11.2022г. № 

809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению 

и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей»; 

3. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. Федеральная программа воспитательной 

работы (приказ Минпросвещения России 

№ 209 от 17.03.2025г. «Об утверждении 

федеральной программы воспитательной 

работы для организации отдыха детей и их 

оздоровления и календарного плана 

воспитательной работы»; 

2. Санитарные правила СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

3. Постановление Правительства 

Тюменской области от 07.06.2010 № 160-п 

«Об утверждении Положения об 

организации в Тюменской области лагерей 

с дневным пребыванием, осуществляющих 

организацию отдыха и оздоровления детей 

в каникулярное время» (в ред. от 

17.07.2025); 

4. Распоряжение Правительства 

Тюменской области от 28.11.2025 № 1019-

рп «Об организации детской 

оздоровительной кампании в Тюменской 

области в 2026 году»; 

9. Приказ ДО Администрации города 
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Тюмени № ____ от __________ 2026 года 

«Организация летней оздоровительной 

кампании в 2026 году». 

10.  Приказ директора МАОУ СОШ № 89 

города Тюмени от 20.02.2026 № 27-о «Об 

организации летней оздоровительной 

кампании в 2026 году». 

11. Устав МАОУ СОШ № 89 города 

Тюмени. 

12. Рабочая программа воспитания МАОУ 

СОШ № 89 города Тюмени.  

13. Положение о детском 

оздоровительном лагере с дневным 

пребыванием МАОУ СОШ № 89 г. 

Тюмени 

4. Адресат проектной 

деятельности  

- дети г. Тюмени и Тюменской области от 

6,5 до 17 лет включительно; 

- дети из семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

- дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей, а также находящиеся 

под опекой граждан; 

- дети различных учетных категорий; 

-  дети с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- 125 детей – во вторую смену, 75 – в 

третью. 

5. Сроки реализации 

программы 

июль-август 2026 г. 

6. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

  

Цель программы: 

создание благоприятных оздоровительно-

образовательных условий для   

формирования личности с развитой 

познавательной активностью, личностно-

ценностным отношения к своей Родине, 

развития творческой, социально-активной 

личности гражданина, способного на этой 

основе успешно социализироваться в 

современном мире. 

Задачи: 

 способствовать сохранению и 

укреплению здоровья детей и подростков, 

формированию у них устойчивой 

мотивации к ведению здорового образа 

жизни путем включения в различные 
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физкультурно-оздоровительные и 

профилактические мероприятия; 

 создать атмосферу активности, 

доброжелательности, способствующую 

раскрытию, развитию и реализации 

интеллектуального, физического, 

творческого, лидерского потенциала 

участников смены через сплочение 

временного детского коллектива; 

 учитывать индивидуальные 

особенности детей и подростков, их 

интересы, склонности, особенности 

здоровья и строить на этой основе 

воспитательную работу через выработку 

индивидуальной траектории развития, 

раскрытие интеллектуального потенциала 

в разных видах деятельности; 

 формировать и развивать 

гражданские чувства и качества: 

патриотизм, интернационализм, чувство 

долга и социальной ответственности, а 

также духовно-нравственную готовность 

личности к жизнедеятельности в быстро 

меняющихся условиях. 

7. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

РАЗДЕЛ (модули) 

Краткое содержание 

программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация цели и задач смены 

осуществляется по программе «Время 

открытий: в единстве наша сила». 

Программа направлена на формирование и 

расширение компетенций, необходимых 

для самопознания и саморазвития детей и 

подростков. Дети познакомятся с 

понятиями: «дружба», «команда», 

«гуманизм», «добровольчество», «честь», 

«достоинство», «патриотизм».  

Для достижения желаемого результата 

педагогический состав организует ряд 

специальных мероприятий и событий, 

разделенных на тематические модули. 

Инвариантные содержательные модули: 

• модуль «Спортивно-оздоровительная 

работа» (ежедневная зарядка «Бодрое 

утро», в рамках реализации проекта 

«Здоровье в движении»; фоновые акции: 

«ФОК ГТО», спортивное ориентирование, 

спортивно-развлекательные квесты); 

• модуль «Культура России» (тематические 
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Уровни реализации 

содержания  
 

выставки рисунков, изучение истории, 

литературы, краеведения и пр. через 

погружение в игровую или социально-

значимую деятельность: театральный 

фестиваль «Золотой конек» по мотивам 

произведений В.П. Крапивина, К.Я. 

Лагунова, П.П. Ершова). 

• модуль «Психолого-педагогическое  

сопровождение» (рефлексия, 

анкетирование, сбор, обработка и анализ 

полученных данных по итогу смен); 

• модуль «Детское самоуправление» 

(ежедневная деятельность вожатых - 

помощников воспитателей); 

• модуль «Инклюзивное пространство» 

(социальная интеграция, обеспечение 

взаимодействия с новыми людьми, 

формирование навыков бытового 

самообслуживания, формирование 

позитивного общественного мнения и 

толерантного отношения); 

• модуль «Профориентация» 

(профориентационные игры, экскурсии на 

предприятия и взаимодействие с гостями – 

экспертами отрасли (экскурсия в 

«театральное закулисье», участие в 

мастер-классах); 

• модуль «Коллективная социально-

значимая деятельность в Движении 

Первых» (Дни Первых, Орлята России). 

Вариативные модули,  в том числе, 

включены в календарный  план 

воспитательной работы лагеря: 

• модуль «Экскурсии и походы» 

• модуль «Кружки и секции» 

• модуль «Цифровая и медиа-среда» 

• модуль «Проектная деятельность» 

• модуль «Дипломатия и международные  

отношения»  

 

Общелагерный,  

межотрядный, групповой, отрядный, 

индивидуальный. 

8. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

РАЗДЕЛ 

Виды и формы 

Вся деятельность будет направлена на 

создание условий для разностороннего 

гармоничного развития личности, 
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деятельности  укрепление здоровья детей через режим, 

питание и спортивные мероприятия на 

свежем воздухе, воспитание патриотизма, 

любви к Родине, расширение знаний детей 

об окружающем мире, о семье, друзьях и 

взаимоотношениях в коллективе, а также 

вовлечение детей в различные формы 

организации досуга, включая следующие 

направления развития: 

 - гражданское,  

 - патриотическое, 

 - духовно-нравственное, 

 - эстетическое, 

 - трудовое, 

 - физическое, 

 - экологическое, 

 - познавательное. 

Программа смены будет реализована через 

следующие формы: 

- игра, 

- мастер-классы, 

- КТД, 

- спортивные состязания, 

- прогулки/экскурсии, 

- диалог – обсуждение, 

- творческие события. 

9. Ожидаемый результат 1. Созданы условия для оздоровления 

ребенка, восстановления его физического 

потенциала средствами физической 

культуры. 

2. Созданы условия для развития у ребенка 

креативности, стремления к познанию 

окружающего мира посредством 

включения в различные виды творческой 

деятельности. 

3. Получены умения и навыки 

индивидуальной и коллективной 

творческой деятельности, самоуправления, 

социальной активности и творчества.  

4. Сформировано уважение к своему 

народу, краю, семье, развито чувство 

ответственности перед Родиной, гордости 

за свою Родину. 

10. Название организации МАОУ СОШ №89 г. Тюмени 

 

11. Почтовый адрес 625048 г. Тюмень, ул. Малыгина 8, корп.1 
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организации  

12. Ф.И.О. руководителя 

организации 

Файзиля Сагидуллаевна Джумко 

13. Ф.И.О. авторов 

программы, контакты 

(3452) 40-35-10, 89tmn@gmail.com 

Педагогический коллектив МАОУ СОШ № 

89 города Тюмени 

14. Дата создания программы 20.02.2026 

15. Финансовое обеспечение 

программы 

МАОУ СОШ № 89 г. Тюмени, средства 

областного и муниципального бюджетов, 

спонсорские средства, средства родителей 
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Раздел I. Общие положения. 

Пояснительная записка (с аналитическими данными) 

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени 

детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно 

значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый 

режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом 

коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. 

Содержанием летнего досуга должен стать активно организованный 

отдых детей, способствующий снятию физического и психологического 

напряжения детского организма. 

Как свидетельствуют исследования занятости детей в летний период, не 

все дети имеют возможность поехать в загородные лагеря. Большой процент 

детей остается не охваченным организованной деятельностью. 

Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-

транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в 

группы риска. Организация летнего отдыха - один из важных аспектов 

образовательной деятельности. Организованная деятельность детей в летний 

период позволяет сделать педагогический процесс непрерывным в течение 

всего года. 

В образовательном учреждении летний оздоровительный лагерь 

организуется на протяжении многих лет. Ежегодно в нем отдыхает 200 человек 

от 6,5 до 16 лет. Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря 

работает педагогический коллектив совместно с работниками учреждений 

дополнительного образования, ОГИБДД, учреждениями микросоциума. 

В 2025 году в связи с ремонтом школы в летнем оздоровительном лагере 

с дневным пребыванием детей в течение одной смены отдыхало 125 детей, что 

составляет 11% от всего количества детей. 

Профильное направление отрядов предусматривалось в подготовке и 

проведении основных общелагерных мероприятий. Дети были постоянно 

задействованы как в общелагерных, так и в отрядных мероприятиях.  

Были привлечены и другие формы организации отдыха обучающихся 

школы: трудоустройство через Центр занятости, социально-деловой центр, 

устройство в лагеря других школ города, отдых в загородных лагерях за счёт 

родительских средств и другие формы отдыха за счёт родительских средств. 

Особую заботу и внимания требовали дети, состоящие на разных видах 

учёта.   В течение летнего периода была организована 100% занятость детей 

данных категорий: отдых в загородных лагерях, трудоустройство через Центр 

занятости, посещение школьного оздоровительного лагеря и другие формы 

организации занятости подростков.  

В лагере были созданы условия, обеспечивающие полноценный отдых 

детей с целью укрепления здоровья и творческого потенциала (культурно-

развлекательные, настольные, интеллектуальные игры, рисование, лепка из 

пластилина, реализации интереса детей к приключениям). В лагере работали •
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 творческая мастерская «Первые в деле!»,  спортивная секция «Школа 

здоровья», видеосалон «Каникулярный кинопоказ»,  объединение «БРИЗ» 

(Букет Репортажей, Интервью, Заметок) в рамках проекта «Медиастрана», 

«Добро пожаловать!» Регулярно проводились выставки детских работ.   

Изучение эмоционального фона лагеря показывает положительный 

настрой, царящий в лагере. «Было весело» - так ответили 98% воспитанников 1 

отряда, 94% воспитанников 2 отряда, 92% воспитанников 3 отряда, 97% 

воспитанников 4 отряда, 95% воспитанников 5 отряда. Среди опрошенных 

показатель «Было грустно» не превышает 8-ти процентов.  

       Анализ деятельности летней оздоровительной кампании в 2024-2025 

учебном году показал, что в соответствии с планом воспитательной работы, 

профильной программой летней занятости обучающихся школой реализован 

комплекс мероприятий: 

1. Созданы условия по обеспечению возможности организации отдыха и 

оздоровления обучающихся с 6,5 до 16 лет; 

2. Обеспечено активное участие школьников, посещавших оздоровительный 

лагерь дневного пребывания в построении своей пространственно-предметной 

среды; 

3. Улучшены условия сохранения и укрепления здоровья обучающихся в 

рамках летнего оздоровительного лагеря; 

4. Усилена воспитательная составляющая деятельности школы, направленная 

на повышение гражданско-патриотического самосознания и культурного 

потенциала обучающихся; 

5. Созданы условия для проектной и коллективной деятельности, 

формирование умений и навыков работы с цифровой и компьютерной 

техникой; 

6. Созданы условия для формирования общекультурных компетенций 

личности, эстетического вкуса и развития творческих талантов учащихся.  

 Учитывая опыт прежних лет, можно с уверенностью сказать, что 

деятельность летнего лагеря с дневным пребыванием детей, построенная в 

форме игры-путешествия, даёт положительные результаты.  

Многие ребята, посещавшие летний лагерь, становятся более 

коммуникабельными, физически выносливыми, раскрывают свои скрытые 

таланты. Желающих, посещать лагерь много, что говорит о том, что работа 

ведётся в правильном направлении. По результатам анкетирования можно 

также сделать вывод, что большее удовлетворение от жизни в лагере получают 

ребята, которые сами принимают участие в массовых мероприятиях, а не 

являются сторонними наблюдателями. В следующем году нужно постараться 

вовлечь в участие в мероприятиях всех детей, при планировании мероприятий 

учитывать мнение воспитанников. 

 

 Анализ реализации программ оздоровительного летнего лагеря 

прошедших годов показал, что наиболее эффективной является работа, 

построенная в игровой форме. В этом году было решено составить новую 

программу летнего оздоровительного лагеря, определив основное направление 

– формирование чувства сопричастности к истории и культуре России через 
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погружение в традиции населяющих её народов.  

Направления деятельности:  

 формирование знаний об истории России и родного края;  

 приобщение детей к культурному наследию народов России, 

письменности, обычаям и традициям;  

 формирование культуры здорового образа жизни; 

 приобщение обучающихся к спорту и активному досугу;  

 развитие навыков взаимодействия в коллективе, взаимопомощи, 

содействия и сотворчества;  

 развитие интеллектуальных особенностей; 

 профориентационное самоопределение; 

 художественно-эстетическое воспитание; 

 техническое развитие. 

 

 Согласно рабочей программе воспитания были обозначены следующие 

задачи: 

1.    Организовать активный познавательный интерес у учащихся к истории и 

культуре России через погружение в традиции населяющих её народов. 

2. Организовать социально значимую деятельность (волонтерство и 

добровольчество), способствовать развитию лидерских и организаторских 

качеств детей.  

3. Укрепить навыки здорового и безопасного образа жизни.  

 

      С целью создания условий, обеспечивающих полное раскрытие 

детских способностей и талантов, приобретение ими новых навыков, получение 

результатов и достижений, в календарный план работы оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей в 2026 году включены мероприятия: 

- посвящённые Году единства народов России, в том числе памятным 

датам истории и культуре России; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, экскурсии к 

социально значимым и историческим объектам г. Тюмени, направленные на 

формирование у школьников уважения и понимания исторической значимости 

имен, присвоенных улицам города, через знакомство с жизнью и подвигами 

выдающихся личностей; 

- взаимодействие с музейными комплексами: Исторический парк «Россия 

– моя история», музейный комплекс имени И.Я. Словцова;  

- участие в областных конкурсах «Символы региона», «Добро 

пожаловать!».  

- направленные на информирование и участие в плановых мероприятиях 

Российского движения детей и молодежи «Движение Первых»; 

- мероприятия, обеспечивающие развитие личностных качеств, 

индивидуальных способностей ребенка;  

- направленные на реализацию основных направлений федеральной 

программы «Орлята России», согласно трекам; 

-  ориентированные на формирование навыков здорового образа жизни, в 
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том числе внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к 

труду и обороне», проект «Здоровье в движении!»; 

- мероприятия, посвященные Году П.П. Ершова, русского поэта, 

прозаика, драматурга, основоположника русской литературной стихотворной 

сказки; 

- профилактические мероприятия по вопросам пожарной безопасности, 

безопасного поведения на водных объектах, в сети Интернет, 

законопослушного поведения и пр.    

 

Плановое количество воспитанников – 200 учащихся.  

Возраст детей: от 6,5 до 16 лет.  

Продолжительность каждой смены: 21 календарный день. 

     

Программа направлена на раскрытие потенциала каждого ребенка. Идея 

программы опирается на формирование и расширение компетенций, 

необходимых для самопознания и саморазвития детей и подростков. Дети 

познакомятся с понятиями: «дружба», «команда», «гуманизм», 

«добровольчество», «честь», «достоинство», «патриотизм». Приобщение к 

общественным ценностям начинается через изучение истории и культуры 

родного края, сохранение и развитие родного языка, возрождение обычаев и 

традиций народов России.  

Творческое развитие детей способствует самопознанию, самореализации, 

повышению самооценки, помогает выявить склонности и интересы каждого 

ребёнка. Программа формирует интеллектуальные и творческие способности 

детей на основе игровых и исследовательских технологий. 

 

 

 



13  

Раздел II. Целевой раздел Программы.  

Цель программы: создание благоприятных оздоровительно-

образовательных условий для   формирования личности с развитой 

познавательной активностью, личностно-ценностным отношения к своей 

Родине, развития творческой, социально-активной личности гражданина, 

способного на этой основе успешно социализироваться в современном мире. 

Задачи: 

 способствовать сохранению и укреплению здоровья детей и подростков, 

формированию у них устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни 

путем включения в различные физкультурно-оздоровительные и 

профилактические мероприятия; 

 создать атмосферу активности, доброжелательности, способствующую 

раскрытию, развитию и реализации интеллектуального, физического, 

творческого, лидерского потенциала участников смены через сплочение 

временного детского коллектива; 

 учитывать индивидуальные особенности детей и подростков, их 

интересы, склонности, особенности здоровья и строить на этой основе 

воспитательную работу через выработку индивидуальной траектории развития, 

раскрытие интеллектуального потенциала в разных видах деятельности; 

 формировать и развивать гражданские чувства и качества: патриотизм, 

интернационализм, чувство долга и социальной ответственности, а также 

духовно-нравственную готовность личности к жизнедеятельности в быстро 

меняющихся условиях. 

 

При реализации цели Программы учитываются возрастные группы детей: 

7 - 10 лет - дети младшего школьного возраста; 11 - 14 лет - дети среднего 

школьного возраста; 15 - 17 лет - дети старшего школьного возраста. 

1. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к 

возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты: 

1.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний - базовых норм поведения и 

культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к 

семье, коллективу и Родине. 

1.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание условий для развития социально значимых и 

ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на 

формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 

отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 

1.3. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на 
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создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально 

значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие 

гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных 

направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к 

активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданина. 

Раздел III. Содержательный раздел. 

Содержательный раздел Программы раскрывает особенности 

формирования содержания воспитательной работы, а блоки "Мир", "Россия", 

"Человек" определяют ключевые сквозные векторы содержания 

инвариантных и вариативных модулей. 

В основу каждого направления воспитательной работы заложены 

базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности 

и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы включают в себя: 
- гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к многонациональному народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия: компонент 

здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического 

климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 

оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной  

работы,  рационального  питания,  создание безопасной среды, освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 
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- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие 

категории, как мировая культура, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества. 

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 
- исторические игры, информационные часы «Жизнь замечательных 

людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного 

поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры 

разных стран и эпох, с героями – защитниками Отечества; 

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием литературы, музыки, 

изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, 

мультипликации;  

- тематические мероприятия, направленные на формирование 

культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного 

взаимодействия и сотрудничества;  

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 

образованию, создание единого интеллектуального пространства, 

позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: 

проведение интеллектуальных и познавательных игр;  

- организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности;  

- просмотр научно-популярных фильмов;  

- встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах 

деятельности;  

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, народов 

России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, 

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального 

наследия; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания; проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, 

честности, справедливости и милосердия. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются 

пять комплексов мероприятий: 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 
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Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Формы мероприятий: торжественная церемония подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также 

ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации; тематические дни; использование в работе материалов о 

цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, 

достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные 

проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением 

исторической правды. 

Форматы мероприятий: проведение тематических занятий о героизме 

и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших 

предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, 

посещение мемориальных комплексов и памятных мест. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному единству и 

приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие 

национальностей России, российского общества: национальные общины, 

религии, культуры, языки. Реализация данных мероприятий возможна как 

самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским общественно-

государственным движением детей и молодежи (далее - Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского 

самосознания могут проводиться информационные часы и акции. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации.  

Формы мероприятий: организация выставок книг, посвященных 

русскому языку, русской литературе и русской культуре; культурно-

просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и 

богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и 

языковым традициям России. Литературные конкурсы, конкурсы чтецов. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов.  

Формы мероприятий: экологические игры, беседы об особенностях 

родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора 

твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного 

отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей 

минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; свод 

экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; ведение дневника погоды (для детей младшего школьного 

возраста), обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, 



17  

типов облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в 

организации отдыха детей и их оздоровления); конкурс рисунков, плакатов, 

инсценировок на экологическую тематику; встречи и беседы с экспертами в 

области экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами. 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает 

комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности.  

Реализация воспитательного потенциала данного блока 

предусматривает: проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных 

мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, 

направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса 

детей к занятиям физкультурой и спортом; создание условий для физической 

и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха 

детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой 

среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации; проведение целенаправленной работы всего педагогического 

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и 

обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, знакомящих с 

правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами 

пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, 

правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных 

местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; проведение 

тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, 

информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; организация превентивной работы со 

сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков 

рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; поддержка инициатив детей, вожатых и 

педагогических работников в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-

духовная, благотворительная, искусство); мероприятия, игры, проекты, 

направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного 

отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному 

народу России, Отечеству; игры, проекты, мероприятия, направленные на 

формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы 

семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях 

российского народа; подготовка детей и подростков к осознанному выбору 
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жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с 

использованием проектной деятельности, различных игр, акций и 

мероприятий. 

 

1. Инвариантные общие содержательные модули 

 

Модуль 

«Спортивно- 

оздоровительная 

работа» 

Спортивно-оздоровительная работа включает в себя 

организацию оптимального двигательного режима с 

учетом возраста детей и состояния их здоровья. 

Физическое воспитание реализуется посредством: 

- физкультурно-оздоровительных занятий, которые 

проводятся с детьми по графику, максимально на 

открытых площадках; 

- дополнительных общеразвивающих программ 

физкультурно-спортивной 

 направленности; 

- утренней вариативной зарядки (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

- - спортивно-массовых мероприятий, предполагающих 

спартакиады, спортивные соревнования, праздники, 

викторины, конкурсы; 

- - организации работы по знакомству с правилами 

здорового питания с использованием материалов 

официального сайта Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 

"здоровое-питание.рф". 

- Спортивно-оздоровительная работа строится во 

взаимодействии с медицинским персоналом с учетом 

возраста детей и показателей здоровья. 
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Модуль 

«Культура 

России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия 

формированию нравственной, ответственной, 

самостоятельно мыслящей, творческой личности, 

соотносится с задачами государственной политики в 

области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и 

эстетических ценностей, составляющих ядро 

национальной российской самобытности, в 

деятельности организаций отдыха детей и их 

оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр 

отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и 

литературно-музыкальных композиций; участие в 

виртуальных экскурсиях и выставках; проведение 

"громких" чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на 

основе и с привлечением произведений, созданных 

отечественными учреждениями культуры, в том числе в 

рамках тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля 

"Культура России" возможна с использованием 

различных безвозмездных электронных ресурсов, 

созданных в сфере культуры: "Культура.РФ", 

Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская 

библиотека и других. 

Модуль 

«Психолого- 
педагогическое 

сопровождение» 

Психолого-педагогическое сопровождение 

осуществляется при наличии в штате организации 

отдыха детей и их оздоровления педагога- психолога и 

включает в себя описание работы педагога-психолога 

(структурного подразделения 
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 оказания психолого-педагогической 
помощи организации отдыха детей и их 

оздоровления), которая базируется на соблюдении 

профессиональных принципов сообщества 

педагогов- психологов.  

Комплексная работа педагога-психолога 

(структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации 

отдыха детей и их оздоровления) включает в 

себя вариативность направлений психолого- 

педагогического сопровождения детей на 

протяжении всего периода их пребывания в 

организации отдыха детей и их оздоровления: 

сохранение и укрепление психического здоровья 

детей; содействие в раскрытии творческого 

потенциала детей и их способностей, выявление 

и психологическая поддержка одаренных детей, 

детей с особыми образовательными 

потребностями; психолого-педагогическая поддержка 

детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, 

детей ветеранов боевых действий; детей 

участников (ветеранов) специальной военной 

операции; формирование коммуникативных 

навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

поддержка детских объединений. Формы 

психолого-педагогического сопровождения: 

консультирование, диагностика, 

коррекционно-развивающая работа, профилактика, 

просвещение 

Модуль 

«Детское 

самоуправление

» 

На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: 

самоуправление в организации отдыха детей и их 

оздоровления может складываться из деятельности 

временных и постоянных органов. К временным 

органам относятся: дежурный отряд, творческие и 

инициативные группы, советы дня. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: 

совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность 

клубов, штабов. 
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Модуль 

«Инклюзивное 

пространство» 

Инклюзивное образовательное пространство строится 

как комфортная и доступная среда для детей с особыми 

образовательными потребностями и должно быть 

направлено на социализацию детей с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ОВЗ), инвалидностью 

и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства 

создаются особые условия: организационное 

обеспечение (нормативно-правовая база); материально-

техническое обеспечение, включая архитектурную 

доступность; кадровое обеспечение, в том числе 

комплексное психолого-педагогическое сопровождение 

ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего 

периода его пребывания в организации отдыха детей и 

их оздоровления; 

программно-методическое обеспечение (реализация 

адаптированных образовательных программ, программ 

коррекционной работы). 

 

Модуль 

«Профориентац

ия» 

Организация  тематических дней , где  дети

 могут познакомиться  с профессиями, 

получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, 

развить в себе соответствующие навыки, расширить 

знания о рынке труда;  участие  в   

работе  всероссийских профориентационных 

 проектов:  просмотр  лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер- классах. 

Модуль 

«Коллективная 

социально 

значимая 

деятельность в 

Движении 

Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание 

взаимодействия с Движением Первых с целью 

формирования у детей представления о назначении 

Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской 

Федерации и своем личном вкладе в социально 

значимую  деятельность. 

В рамках модуля запланированы мероприятия по 

знакомству воспитанников лагеря с РДДМ, Дни Первых.
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2. Вариативные содержательные модули. 

 

Модуль 

«Экскурсии и 

походы» 

Для детей и подростков детского оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием на базе МАОУ СОШ 

№89 города Тюмени организуются тематические 

экскурсии: профориентационные, экскурсии по 

памятным местам и местам боевой славы, в музеи, 

технопарк. 

Модуль 

«Кружки и 

секции» 

Организация кружковой деятельности лагеря носит 

вариативный характер, то есть в период смены 

работают постоянные кружки, для 

функционирования которых имеется обеспеченность 

педагогическими кадрами. 

Творческая мастерская «Первые в деле!» 

Спортивная секция «Школа здоровья» 

 

Модуль 

«Цифровая и 

медиа-среда» 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд 

следующих мероприятий: 

- занятия, направленные на формирование культуры 

информационной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распространению 

идеологии терроризма, профилактики травли в 

информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет"; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах 

организации в социальных сетях; 

- освещение деятельности организации отдыха детей и 

их оздоровления в официальных группах в социальных 

сетях и на официальном сайте организации; 

- - детская медиа-студия, в рамках которой создаются 

фотографии, ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, 

эстетическое, экологическое, патриотическое 

просвещение аудитории; 

- участие детей в региональных или всероссийских 

конкурсах с детскими творческими медиа продуктами. 

Механизмом реализации информационного 

обеспечения является информирование возможных 

 участников воспитательного процесса об 

организации отдыха и оздоровления детей через

 информационно- телекоммуникационную сеть

 «Интернет» и средства массовой 

информации. 
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Модуль 

«Проектная 

деятельность» 

Проектная деятельность в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления реализуется в 

следующих формах: 

-конкурсы детских проектов. 

В процессе работы над проектами участники смены 

самостоятельно занимаются поиском необходимой 

информации, выдвигают гипотезы, анализируют, 

обобщают проработанные материалы, учатся 

обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и 

результаты, повышая тем самым свой 

интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности 

заключается в коллективном взаимодействии, 

обсуждении решений, развитии и формировании 

коммуникативных компетенций, в том числе навыков 

делового общения, сотрудничества и продуктивного 
взаимодействия. 
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РАЗДЕЛ IV. Организационный 

 

Для школьников личностно значимо активно включаться в социальные 

отношения с учетом своих интересов и потребностей. Поэтому важным 

является научение детей ориентироваться в многообразии возможностей, 

пробовать себя в различных видах активностей, делать осознанный выбор. Это 

приводит к необходимости построения такой программы, которая бы 

обеспечивала раскрытие и развитие личностного потенциала участников, 

стимулировала их социальную активность, формировала и развивала 

ценностные ориентации детей, их стремление к саморазвитию и 

самообразованию. 

Именно поэтому программа «Время открытий: в единстве наша сила» 

ориентирована на школьников, которые являются участниками и активистами 

первичного отделения Общероссийского общественно-государственного  

движения  детей и молодежи «Движения Первых» (далее – Движения Первых, 

Движения), интересуются или желают познакомиться с деятельностью 

Движения Первых. 

В основе содержания программы лежит воспитательная система, 

обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие 

участников, а с другой, – формирование представлений о возможностях 

Движения Первых для развития и самореализации, стимулирование активного 

включения в его деятельность. 

Программа способствует развитию лидерских и коммуникативных 

качеств детей; их знакомству с основными ценностями, направлениями 

деятельности, проектами Движения Первых; раскрытию талантов детей и 

вовлечению их в созидательную деятельность, реализуемую Движением 

Первых. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к 

традиционным российским духовно-нравственным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе; предполагает создание условий для 

личностного развития, самореализации участников, их вовлечения в 

жизнедеятельность первичных отделений Движения Первых. 

Основное направление программы – интеллектуальное. Оно реализуется 

через вовлечение всех воспитанников лагеря в познавательную деятельность 

в рамках реализации интеллектуального, социально ориентированного 

проекта «Время открытий: в единстве наша сила» (отряды обучающихся 1-6 

классов). 

Кроме интеллектуального направления, воспитательная работа ведется 

по здоровье-сберегающему, гражданско-патриотическому, духовно-

нравственному, социально-коммуникативному направлениям. Данные 

направления реализуются через дополнительные общеразвивающие  

программы, программы (сценарии) мероприятий.   

Указанные программы разрабатываются с учетом значимых для страны, 

нашего региона, города Тюмени юбилейных дат и событий: мероприятия, 

посвященные Году единства народов России, юбилею города Тюмени (440 

лет), в том числе «Фестиваль национальных культур»; знакомство с народами, 
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проживающими в Тюменской области; внедрение физкультурно-

оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»; областные конкурсы 

«Символы региона», «Добро пожаловать!», «Медиастрана», ФОК ГТО, 

«#Тюменское лето», а также мероприятиях, посвященных 440-летнему 

юбилею  города Тюмени, Дню области, Дню семьи, любви и верности и др.  

 

Механизм реализации программы 

 

Основные   принципы   организации    

жизнедеятельности   детского коллектива 

 

 Принцип уважения к личности ребёнка. 

 Принцип коллективной творческой деятельности (предполагает 

организацию творческих дел усилиями вожатского и детского коллективов, что 

позволяет участникам программы реализовать свои творческие, 

организаторские, интеллектуальные способности в совместной организации 

планирования, разработке, проведении и анализе дел). 

  Принцип сотрудничества, сотворчества, содружества  (вожатый - 

вожатый, вожатый  -  ребёнок). 

  Принцип включённости детей в социально значимые отношения 

(соуправление). 

  Принцип позитивного решения конфликтных ситуаций. 

  Принцип поддержки детских инициатив, творчества. 

  Принцип индивидуального подхода и коллективного творчества. 

 Принцип толерантности (терпимость к мнениям других людей, 

другому образу жизни, национальности). 

 Принцип     чередования     форм     активности     (сочетание     спортивных, 
интеллектуальных, творческих форм деятельности). 

 Принцип    духовности,    сочетания    общечеловеческих    и    

российских национальных ценностей в организации жизнедеятельности детей. 
 

 

Содержание игровой модели 

 

Игровой сюжет 

Попав на смену «В единстве наша сила», дети встречаются с 

представителями разных национальностей.  

Иван – русский мальчик. Есть у Ивана мечта – стать историком. Он 

понимает смысл фразы «Единство народов — сила страны!» так: если люди 

объединятся и будут действовать слаженно, как семья, то они преодолеют все 

трудности. А если не сдаваться и верить в свою мечту, она непременно 

сбудется. 

Амина – татарская девочка. Амина очень любит свой национальный 

язык, свои традиции. У нее мечта, чтобы все народы России жили в согласии, 

добро побеждало, люди были милосердны, внимательны друг к другу. 
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Ахмат – чеченский мальчик. Ахмат – спортсмен, занимается 

единоборствами. Верит, что спорт может объединить все народы России. 

Главное — не то, какая национальность у тебя или твоего приятеля. Главное, 

что все мы — россияне! И мы вместе!  

Гузель – девочка из Башкирии. Она мечтает познакомить всех ребят с 

традициями, костюмами, блюдами национальной кухни республики 

Башкортостан. Она уверена, что познакомившись поближе с этой чудесной 

республикой, вы захотите приехать к ней в гости. 

Сандра – девочка из Ханты-Мансийска, по национальности – ханты. 

Сандра изучает обычаи, традиции, легенды своего северного народа, верит, 

что все люди гармонично связаны с природой, которую надо любить и беречь. 

Мечтает, что все народы России вместе сохранят природу для будущих 

поколений.  

 Наши герои знакомятся с Движением Первых и просят детей помочь им 

в поисках деталей будущего авиалайнера, который поможет им облететь всю 

нашу необъятную Россию, чтобы познакомиться с культурой, традициями и 

едиными духовно-нравственными ценностями народов России. Для этого 

ребятам нужно изучить ключевые ориентиры «Движения Первых»: 

патриотизм, добро и справедливость, дружба, взаимопомощь и 

взаимоуважение, единство народов России, историческая память, служение 

Отечеству, крепкая семья, созидательный труд и др., которые помогут в 

осуществлении мечты наших героев. 

В течение смены ребята, объединившись в экипажи, должны найти 

детали авиалайнера. Каждый герой выбирает себе экипаж, с которым он будет 

путешествовать во время смены. Чтобы отыскать детали, ребятам нужно 

помочь своему герою стать участником Движения Первых, и это поможет ему 

реализовать свои идеи и мечты. И для этого ребятам необходимо выполнить 

множество заданий, преодолеть трудности и пройти ряд испытаний.  

Каждый день ребята вместе со своими героями изучают ключевые 

ориентиры Движения Первых, помогая друг другу: герою -  стать активистом 

современного молодёжного движения, а ребятам найти детали авиалайнера. 

Проявляя себя на мероприятиях, совершая добрые дела, побеждая в 

состязаниях, ребята получают «самолётики». В конце дня поисковый отряд, 

набравший максимальное количество «самолётиков» получает часть 

авиалайнера. «Самолётики» преобразуются в баллы. В конце смены побеждает 

тот экипаж, который соберёт авиалайнер для наших героев. 

Словарь смены: 

Аэропорт – территория лагеря 

Директор аэропорта - начальник лагеря 

Комендант аэропорта – организатор лагеря 

Экипажи – отряды на смене  

Пилоты – участники смены 

Самолётики – валюта смены 

Командир экипажа – командир отряда 

Авиадиспетчер – воспитатель отряда 
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Бортпроводник - вожатый отряда 

Брифинг – собрание капитанов отряда 

Детский терминал – работа развивающих и досуговых центров 

          Лучший пилот – лидер дня 

Кабина лётного экипажа – особый центр, на котором ребенок может 

получить особое задание, за выполнение которого получит «самолётик». 

Гарант чистоты – передающийся кубок чистоты. 

 

Система поощрения 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

Общее поощрение. 

В течение дня дети, участвуя в мероприятиях, проявляя себя творчески, 

интеллектуально, спортивно и т.д., имеют возможность заработать 

«самолётики». На Сборе командиров экипажей, проводящийся каждый день, 

командир экипажа приносит информацию о количестве набранных 

«самолётиков», которые преобразуются в баллы.  

На общем сборе экипаж, набравший наибольшее количество 

«самолётиков» получает деталь авиалайнера. 

Лидером смены становится экипаж, который соберёт авиалайнер 

первым. 

Индивидуальное поощрение. 

Участники смены за активное участие в жизни смены получают 

«самолётики».  

Способы получения «самолётиков»: 

1. Победа в мероприятиях: 1 место – 5 «самолётиков», 2 место – 4 

«самолётика», 3 место – 3 «самолётика». Участие в мероприятии –2 

«самолётика». 

2. Получение «Гаранта чистоты» – экипаж, чьё отрядное место будет 

признано самым опрятным и чистым, получает переходящий кубок 

«Гарант чистоты» и 2 «самолётика».  

3. Получение звания «Лучший путешественник» – ребёнок, чья 

активность в течение дня будет признана самой высокой, получает 

звание «Лучший путешественник» и 1 «самолётик». 

4. Посещение развивающих центров и кружков – за активное 

участие в работе развивающего центра или кружка, дети получают от 1 

до 3 «самолётиков». 

Система штрафов на смене 

Экипаж, нарушивший правила поведения в лагере, получивший 

замечание от директора аэропорта, коменданта аэропорта, командира 

экипажа, авиадиспетчера, бортпроводника, лишаются 1 «самолётика». В 

случае серьёзного нарушения снимаются все «самолётики», заработанные в 

течение дня.  
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Командный рост 

В течение дня дети, участвуя в мероприятиях, проявляя себя творчески, 

интеллектуально, спортивно и т.д., имеют возможность заработать 

«самолётики». На брифинге, который проводится каждый день, командир 

экипажа приносит информацию о количестве набранных «самолётиков», 

которые преобразуются в баллы.  

На брифинге экипаж, набравший наибольшее количество 

«самолётиков», получает деталь авиалайнера. 

Лидером смены становится экипаж, который соберёт авиалайнер 

первым. 

      

Личностный рост 

На смене действует система стимулирования детей.  Каждый день 

воспитатель и вожатый выбирают одного ребенка в номинации «Лучший 

пилот». Ребенок, проявивший себя в какой-либо сфере, получает 

отличительный знак и отметку на стенде.  

 

Соуправление  на уровне команды 

В организационный период смены все участники объединяются в 

отряды. Во главе каждого отряда стоит руководитель, который помогает 

создать в отряде свою структуру. 

Командир отряда   -  выбирается общим голосованием. Свою работу он 

осуществляет в течение одного или нескольких дней на усмотрение 

руководителя. 

Оформление отряда 

1. Название отряда 

2. Девиз отряда 

3. Органы самоуправления  

4. Журнал отряда 

5. Экран «Личностный рост ребёнка» 

6. Экран «Командный рост» 

7. Стенд с ежедневными «стоп-кадрами», отражающими жизнь отряда. 

 

Для воспитанников отрядов работают следующие развивающие центры, 

кружки, секции: 

 творческая мастерская «Первые в деле!»  

 спортивная секция «Школа здоровья»  

 видеосалон «Каникулярный кинопоказ»  

 объединение БРИЗ. 

В организации и реализации всех модулей программы принимают 

участие члены Совета старшеклассников. Обучающимися 10а, 10б классов под 

руководством классных руководителей был разработан социальный проект 

«Идущие впереди», сроки реализации которого – июль - август. Социальные 
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роли, осваиваемые старшеклассниками: помощники организаторов досуга, 

помощники руководителей социальных практик, руководители клубов по 

интересам, творческих мастерских, журналисты и фотографы пресс-центра и 

др., необходимые для жизнедеятельности детского оздоровительного лагеря. 

 

2. Этапы реализации программы. 

 

Реализация профильной программы «Время открытий: в единстве наша 

сила» подразумевает наличие определенных этапов, каждый из которых несет 

на себе логическую, содержательную и организационную нагрузку. 

Подготовительный этап – 1 этап (февраль-июнь 2026 г.), 

характеризуется подготовкой к сезону, смене. Основные виды 

деятельности:  

 разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой 

модели смены; 

 рассмотрение программы на педагогическом совете, согласование на 

заседании Управляющего совета; утверждение программы директором 

школы; 

 рассмотрение модулей программы на Совете старшеклассников, с 

целью привлечения старшеклассников к социально значимой деятельности в 

рамках лагеря (работа клубов по интересам, помощники организаторов досуга, 

сотрудники пресс-центра, звукооператоры и другие социальные практики); 

 подбор методического материала на основе учета  тематики смен  

(форм занятости несовершеннолетних в летний период) и контингента 

обучающихся; 

 оформление помещений; 

 обучение педагогов и воспитателей, помощников организаторов досуга 

формам и методам работы с детьми и подростками; 

 формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет 

для детей разных категорий и их родителей; 

 психолого-педагогические семинары для педагогического коллектива, 

помощников организаторов досуга; 

 изготовление тематической атрибутики на каждую смену;  

 установление внешних связей с социальными учреждениями, 

учреждениями культуры (заключение договоров); 

 проведение родительских собраний; 

 оформление информационных стендов для обучающихся, родителей; 

 подготовка выставки методической литературы в библиотеке; 

 размещение информации об организации летнего отдыха обучающихся 

на сайте школы. 

Организационный этап – 2 этап ( 1-2 дни каждой смены) 

 формирование детских коллективов; 

 запуск игровой модели; 

 знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности 

лагеря; 
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 изучение патриотических установок и гражданской позиции 

воспитанников; 

 организация первичной диагностики уровня индивидуального 

здоровья воспитанников; 

 проведение анкетирования и тестирования детей  с целью 

определения  их психического состояния и зон тревожности; 

 проведение в каждом отряде организационных сборов;  

 презентация комплекса  услуг системы дополнительного образования; 

 открытие смены. 

Основной этап – (3-13 дни каждой смены) – непосредственная 

реализация программы 

 реализация основной идеи программы, содержания программы; 

 организация деятельности органов детского соуправления; 

 проведение познавательных, развлекательных, спортивно-массовых 

мероприятий; 

 ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны педагогов, 

психолога, медицинских работников, воспитателей с занесением 

соответствующих записей в дневники. 

Заключительный этап (14-15 дни каждой смены) -   подведение итогов 

смены 

- подведение итогов работы органов детского соуправления,  

- награждение наиболее активных участников смены и вручение им 

благодарственных писем родителям и грамот с символикой лагеря, 

- проведение прощальных отрядных "Огоньков", 

- организация почты "На память другу", 

- презентация итогового продукта деятельности каждого отряда в рамках 

смены,  

- выпуск сборника мероприятий (фотографий) по программе лагеря, 

- итоговое анкетирование и психологическое тестирование, диагностика 

психического и физического уровня здоровья детей и подростков, уровня 

развития социальной активности личности.  

Постлагерный этап (август-сентябрь): 

- анализ данных психолого-педагогических диагностик; 

- определение результативности проведения смены согласно критериям 

и показателям; 

- анализ предложений по дальнейшему развитию, внесенных детьми, 

родителями, педагогами; 

- составление итоговой документации; 

- анализ качества продуктов социально-творческой деятельности детей; 

- обобщение передового педагогического опыта; 

- коррекция подпрограмм, разработка рекомендаций для педагогов и 

воспитателей; 

- анализ соотношения затрат с социально-педагогическим эффектом; 

- определение перспективных задач. 
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3. Партнерское взаимодействие с общественными и  

молодежными организациями 

Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными 

организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

реализуется во взаимодействии с Движением Первых через проведение 

отдельных мероприятий в рамках данной Программы и календарного 

плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни 

открытых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, 

торжественные мероприятия и другие). 

 Для реализации программы привлекаются социальные партнеры: 

Исторический парк «Россия – моя история»,  ГАУК ТО «Музейный комплекс 

им. И.Я. Словцова», ГАУК ТО «Тюменское музейно-просветительское 

объединение», ЦВР «Дзержинец», центр «Семья», УГПС Тюменской области 

МЧС РФ, ТОНБ, региональное отделение «Движения Первых» и др. 

 

4. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родительским сообществом 

Для реализации воспитательного потенциала взаимодействия с 

родительским сообществом - родителями (законными представителями) детей 

– предусмотрены следующие форматы: 

- информирование родителя (родителей) или законного 

представителя (законных представителей) до начала смены ребенка в 

организации отдыха детей и их оздоровления об особенностях воспитательной 

работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые 

понадобятся ребенку, с помощью информации на сайте организации, в 

социальных сетях и мессенджерах; 

- размещение информационных стендов в местах, отведенных для 

общения детей и родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей), с информацией, полезной для родителей или 

законных представителей федерального, регионального и общелагерного 

уровня; 

- родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха 

детей и их оздоровления, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

- целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или 

законным представителем (законными представителями). 
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5. Кадровое обеспечение реализации Программы 

 

Уровни Состав Функционал Уровень 

подготовленн

ости 

управленчес-

кий уровень 

заместитель 

директора 

 Осуществляет общее 

руководство и контроль всей 

летней кампанией 

высокий 

     начальник 

лагеря 

■ Создает и обеспечивает 

условия для организации 

оздоровительного лагеря 

■ Осуществляет контроль 

над процессом и 

результатом реализации 

программы 

оздоровительного лагеря 

высокий 

организацион-

ный уровень 

учителя, 

временно 

выполняющие 

обязанности 

воспитателя 

■ Обеспечивает безопасное 

проведение 

оздоровительного процесса 

■ Вносит предложения по 

улучшению условий 

проведения 

оздоровительного процесса 

■ Несет ответственность за 

сохранение жизни и 

здоровья воспитанников во 

время оздоровительного 

процесса 

высокий 

помощники 

организаторов 

досуга 

■ Оказывают помощь 

воспитателям в организации 

досуга детей, отдыхающих в 

оздоровительном лагере 

высокий 

методический 

уровень 

заместитель 

директора 

■ Обеспечивает 

методическую поддержку 

организации летней 

кампании 

высокий 

Укомплектованность педагогическими кадрами, помощниками 

организаторов: 

1. Учителя, временно выполняющие обязанности воспитателя - 16 человек 

2. Руководители кружков и секций - 4 человека 

3. Помощники организаторов досуга - 10 человек 

 



33  

6. Методическое обеспечение реализации Программы 

 

Созданная в лагере система повышения профессионального мастерства 

педагогов позволяет целенаправленно подходить к вопросам воспитания, 

развития и оздоровления личности ребенка. Учет возрастных особенностей, 

знания об индивидуальном уровне физического и психического развития, 

анализ интересов и потребностей детей разных категорий позволяет 

целесообразно использовать в практической деятельности педагогические 

технологии, способствующие самопознанию и самоопределению детей и 

подростков: 

- методы разностороннего воздействия на сознание, чувства и волю 

отдыхающих (беседа, диспут, убеждение и т.п.); 

- методы организации деятельности и формирования опыта 

общественного поведения (педагогическое требование, поручение, 

создание воспитывающей ситуации, общественное мнение); 

- методы регулирования, коррекции и стимулирования поведения и 

деятельности (соревнование, поощрение, оценка); 

- методы формирования сознания личности (идеалы, убеждения, 

моральные принципы и ценности). 

В лагере ведется целенаправленная работа по подбору, приобретению и 

накоплению разработок передового отечественного и международного опыта 

(участие в семинарах муниципального и областного уровней), выписывается 

периодическая печать. В методическом кабинете имеются энциклопедии, 

методическая литература, разработки для проведения общелагерных 

мероприятий и отрядной работы, есть возможность получать информацию в 

библиотеках города, через Интернет. 

Обновляется фонд методической литературы по организации работы с 

детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации, с детьми-сиротами (программы по социальной 

адаптации). 

 
Методическая работа осуществляется посредством следующих форм: 
Совещания 1 раз в 

неделю 

1. Организация досуговой деятельности детей 

в лагере. 

2. Организация питания. 

3. Организация оздоровительной 

деятельности. 

4. Работа с активом лагеря. 

5. Работа с родителями 

6. Подготовка КТД 

7. Чередование творческих поручений 

8. Работа в отряде 

9. Работа по безопасности жизнедеятельности 

10. Мониторинговая деятельность в лагере 

11. Подведение итогов 

12. Итоги внутришкольного контроля. 
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Планерки Ежедневно Подведение итогов прошедшего дня, 

планирование деятельности на следующий 

день 

Творческие 

мастерские 

для 

помощников 

организаторо

в досуга 

2 раза в 

неделю 
1. Банк идей и предложений 

2. Заповеди вожатого. 

3. Общие правила поведения детей в лагере. 

4. Работа вожатых в летнем пришкольном 

лагере. 

5. Анализ работы. Итоговые занятия. 

Заполнение анкет. 
Педагогическ
ий совет 

Май О планировании оздоровительной работы в 

лагере 

 

7.Материально-техническое обеспечение реализации 

Программы  

 

Материально 

- техническая 

база 

Применение Источник финансирования и 

материальная база 

Ответственны
е 

Кабинеты Игровые, 

спальни 

Материальная база школы. 

Родительские средства на 

закупку канцелярских 

принадлежностей для 

творческих мастерских, 

отрядных дел, подготовки 

стендов и материалов для 

конкурсов 

 

          Начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

технический 

персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия 

спортом, 

состязания, 

проведение 

спортивных 

секций, 

линейки (в 

случае плохой 

погоды) 

Материальная 

база 

школы 

Спортивные 

руководители 

Спортивная 

площадка 

Проведение игр 

на воздухе, 

спартакиады, 

спортивные 

состязания, 

спортивные 

секции 

Материальная 

база 

школы 

Спортивные 

руководители 
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Школьный 
двор 

Линейка, общий 
сбор, отрядные 

дела, 
игрыпутешеств

ия 

Материальная 

база 

школы 

Воспитатели, 

администраци

я 

лагеря Актовый 

зал 

Праздничные 

мероприятия и 

концерты, 

постановка 

спектаклей, 

работа детской 

творческой 

мастерской 

Материальная 

база 

школы 

Воспитатели, 

администраци

я 

лагеря 

Медицинский 

кабинет 
Медицинский 

контроль 

мероприятий 

лагерной смены 

Материальная 

база 

школы 

Медицинский 

работник 

школы 

Школьная 

столовая 

Завтрак, обед, 
полдник Материальная 

база 
школы 

Повар-
бригадир, 
начальник 
лагеря 

Библиотеч
ный 

фонд 

Занятия кружка 

«Лето под 

книжным 

зонтиком» 

Материальная база школы Администраци
я 

школы 
Техническое 

оснащение 

Аудиоаппарату

ра, микшерный 

пульт,  

телевизоры для 

организации 

досуга 

 

 

 

 

Материальная база школы Администраци
я 

школы 
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8.Система контроля над реализацией Программы (ВШК): 

 
На подготовительном этапе реализации программы 

 

Мероприятия Сроки 
Ответственны
й 

Где 
рассматривается 

1.Рассмотрение и утверждение 

программы «Время открытий: в 

поисках героев» 

февраль Председатель 

Управляющего 

совета, 

директор 

Заседание 

Управляющего 

совета, 

Педагогический 

совет 

2. Рассмотрение вопроса о 

подготовке летней кампании. 

Инструктаж по организации и 

проведению летнего отдыха. 

Подготовка аналитической справки 

для рассмотрения вопроса о 

подготовке летней кампании на 

совещании 

март Зам.директора 
по ВР 

Совещание при 

директоре 

3 Утверждение нормативно-

правовой базы по организации 

летнего 

оздоровительного лагеря 

(программы, приказы, положения и 
др.) 

март Директор 
 

4. Знакомство с программой летнего 

отдыха «Время открытий: в 

единстве сила» 

март Зам.директора 
по ВР 

Заседание МО 

классных 

руководителей 

5. Основные идеи при проведении 

летнего отдыха 

апрель Зам.директора 
по ВР 

Совещание с 

классными 

руководителями, 

педагогами 

дополнительного 

образования 

6.Как правильно организовать 

отдых своих детей 

апрель Зам.директора 
по ВР 

Родительское 

собрание 

7. Организация трудоустройства и 
социально-значимой деятельности 
обучающихся 

май Председатель 

Управляющего 

совета 

Заседание 

Управляющего 

совета 
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8. Система работы с детьми в 

течение летнего периода 

май администрация Планёрка 
учителей 

9. Как с пользой провести лето 
апрель - 
май 

Классные 

руководители 

Классные 
собрания 

 

 

На основном этапе реализации программы 

 

Мероприятия Сроки Ответственный выход 

1.Проведение планёрки с 

воспитателями и 

вожатыми 

ежедневно начальник лагеря планёрка 

2. Проведение линейки в 

лагере 

ежедневно организатор утренняя и 

вечерняя 

линейка 

3. Отчёт воспитателей о 
работе своего отряда ежедневно воспитатели 

Планёрка 
 
 
 
 

 

4. Выпуск листка с 

подведением итогов дня 

ежедневно воспитатели рекреация 

5. Осмотр детей, 
термометрия 

ежедневно медицинский 

работник 

заполнение 

журнала 

6. Проверка питьевого 

режима 

ежедневно медицинский 

работник 

заполнение 

журнала 
7. Контроль за 

соблюдением СП при 

организации питьевого 

режима, содержания 

помещений, пищеблока. 

Соблюдение 

профилактических мер в 

условиях недопущения 

распространения 

вирусных и иных 

инфекций  

6.  

ежедневно начальник лагеря 

медицинский 

работник 

заполнение 

журнала 

8. Составление 
мониторинга настроения 
детей 

ежедневно психолог мониторинг 

9.Экран достижений ежедневно воспитатели комнаты 
отдыха 

10.Составление плана 

работы отряда 

ежедневно воспитатели план работы 

11. Подведение итогов 

дня в отряде 

ежедневно воспитатели комнаты 

отдыха, 

составление 

творческого 

отчёта 
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12.Оформление отрядных 
уголков 

ежедневно воспитатели 

вожатые, 

комнаты 
отдыха 

13. Как мы отдыхаем в 

лагере 

ежедневно организатор школьный сайт 

 

На заключительном этапе реализации программы 

Мероприятия Сроки Ответственный выход 

1. Мониторинг 

эффективности 

организации летнего 

оздоровительного лагеря с  

дневным пребыванием 

детей  

июнь - август психолог, 

администрация 

педсовет 

2. Результаты работы июнь- Заместитель совещание при 

оздоровительного лагеря  

август директора директоре 

3. Составление анализа 

работы лагеря 

август Заместитель 

директора 

педсовет 

4. Отчёт заместителя сентябрь- Заместитель родительские 
директора по 

воспитательной работе 
на общешкольных 

собраниях по итогам 

организации летнего 

лагеря. 

октябрь 

директора, классные 

руководители 

собрания 

5. «Плюсы и минусы в 

работе с детьми в период 

летних каникул» 

 

сентябрь 
Заместитель 
директора 

 
заседание МО 
классных 
руководителей 

 

 

9. Факторы риска 

 

Фактор риска Профилактика 

Проблемы в 

кадровом 

обеспечении 

 Проведение инструктивно-методических сборов с 

теоретическими и практическими занятиями для 

вожатского и педагогического коллектива 

непосредственно перед открытием лагеря; 

 проведение дополнительных обучающих мастер-

классов для вожатых с целью подготовки к 

различным видам деятельности (подготовке 

мероприятий, ведению кружков и пр.);  
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 индивидуальная работа с воспитателями по 

коррекции содержания работы. 

 

Неблагоприятный 

климат в отряде 
 Отрядные мероприятия, направленные на 

взаимодействие в детском коллективе, 

формирование в нем доверительных отношений, 

сплочение; 

 психологическое сопровождение в индивидуальной 

и групповой форме; 

 увеличение доли воспитательных мероприятий в 

отряде. 

Снижение 

активности детей в 

реализации 

программы  

 Отрядные мероприятия, направленные на 

стимулирование активной деятельности участников 

программы; 

 контроль за функционированием системы 

соуправления; 

 мотивация детей со стороны вожатого, воспитателя, 

организатора; 

 выявление индивидуальных способностей и 

интересов ребенка для приобщения к другой 

деятельности (социально значимой, спортивной, 

организационной и т.д.). 

Неблагоприятные 

погодные условия 
 Разработка мероприятий с запасными вариантами, 

ориентированными на закрытые помещения (в 

случае неблагоприятных природно-климатических 

условий); 

 заблаговременная подготовка отрядных 

мероприятий, игр, не требующих подготовки. 

 

 

10. Финансовое обеспечение программы 

1. Питание детей финансирует  Департамент социального развития 

Тюменской области. 

2.  Коллективные посещения учреждений, организующих культурно-

досуговые, познавательные мероприятия оплачиваются за счет привлечения 

родительских  средств. 

 

11. Ожидаемые социальные результаты 

 Укрепление здоровья у детей и подростков: 100%  охват детей 

спортивными и оздоровительными мероприятиями; нулевой показатель 

заболеваемости в период организации смены; 

 повышение познавательной активности участников смен, расширение 

их кругозора через вовлечение 100% детей в интеллектуальные социально 

ориентированные проекты; 
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 реализация участниками смен своих индивидуальных особенностей в 

разных видах деятельности: 100% охват детей в массовых мероприятиях, 

направленных на реализацию программы «Время открытий: в поисках 

героев», мероприятий, посвященных Году защитника Отечества, Году героев 

в Тюменской области и других значимых проектов, акций всероссийского, 

регионального, муниципального уровней; 

 повышение социальной активности у детей и подростков, понимание и 

принятие ими ответственности за собственные поступки и действия: отсутствие 

правонарушений и преступлений в летний период; 

 развитие гражданско-патриотических качеств личности, повышение 

уровня осознанности, ценностного отношения к Отечеству. 

 

12.Критерии и показатели эффективности реализации 

Программы 

Направления деятельности 

Сохранение и укрепление здоровья участников смены 

Критерии Показатели Методы 

Сохранение и 

укрепление 

здоровья 

1. Соблюдение режима 

дня. 

2. Сбалансированное 

питание. 

3. Участие детей в 

спортивно – массовых 

мероприятиях. 

4. Эффективность 

целостного здоровья 

детей и подростков. 

5.  Количество детей, 

получивших 

оздоровительный 

эффект от 

организованных 

профилактических и 

оздоровительных 

мероприятий. 

6. Отсутствие 

травматизма и 

заболеваемости у 

участников 

программы. 

1. Анкетирование. 

2. Диагностика 

индивидуального 

здоровья детей и 

подростков. 

3. Качество питания. 

4. Собеседование. 

5. Отсутствие травм. 

Реализация участниками смены своих способностей  

1. Активное 

участие в 

1. Наличие и число 

лидеров в конкурсах и 

итогах смены. 

1. Анкетирование. 

2. Наблюдение. 
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мероприятиях 

смены 

 

2. Заинтересованность 

детей и подростков в 

мероприятиях смены. 

3. Увлеченность, личная 

заинтересованность 

ребенка в конкурсе. 

4. Удовлетворенность 

отдыхом в лагере. 

5. Количество и качество 

проводимых 

познавательных, 

развлекательных, 

психологически и 

социально значимых 

мероприятий. 

6. Реализация значимых 

проектов. 

3. Анализ достижений 

воспитанников. 

4. Анализ продуктов 

деятельности. 

 

Развитие уровня социальной активности у участников смены 

1. Организация 

мероприятий для 

возможности 

самореализации 

воспитанников. 

2. Соответствие 

услуг системы 

дополнительного 

образования 

потребностям и 

интересам детей.  

3. Активность 

участия в 

массовых 

мероприятиях и 

социально 

значимой 

деятельности. 

 

1. Количество и качество 

проводимых 

познавательных, 

развлекательных, 

социально значимых 

мероприятий. 

2. Личная 

заинтересованность 

(% участия) детей и 

подростков в 

организации и 

проведении КТД. 

3. Количественный 

показатель участия 

детей в студиях и 

кружках. 

4. Реализация социально 

значимых проектов. 

5. Количественный 

показатель участия 

детей и подростков в 

творческой и 

социально значимой 

деятельности. 

1. Анкетирование. 

2. Наблюдение. 

3. Итоговая выставка 

детских, 

творческих работ. 

4. Навыки 

самоорганизации. 

5. Анализ результатов 

участия в 

конкурсах и 

соревнованиях. 

6. Рейтинг 

популярности 

творческих 

мероприятий, 

клубов, студий. 

 

Повышение уровня социализированности участников смены 

1. Соблюдение 

участниками 

правил 

1. Качество 

внутриотрядной 

работы по введению 

1. Наблюдение. 

2. Беседа. 

3. Анкетирование. 
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поведения, 

ценностное 

отношение к 

имуществу. 

2. Приобретение 

практических 

умений и 

навыков 

эффективной 

коммуникации, 

самоконтроля. 

3. Хорошее 

психологическое 

и физическое 

самочувствие. 

правил поведения и их 

соблюдению 

участниками смены. 

2. Знание участниками 

смены своих сильных 

сторон личности.  

3. Умение выстраивать 

эффективную 

коммуникацию со 

сверстниками и 

взрослыми. 

4. Сформированность 

ценностного 

отношения к людям, 

природе, имуществу. 

5. Число детей, 

обратившихся к 

медицинскому 

работнику. 

6. Число детей, 

обратившихся к 

психологу школы. 

4. Анализ сюжетно-

ролевых игр и 

продуктов 

деятельности. 

5. Эффективность 

органов детского 

соуправления. 

6. Анализ числа 

заболевших и 

нарушивших 

правила 

внутреннего 

распорядка. 

Развитие гражданско-патриотических качеств личности 

Повышение уровня 

осознанности, 

ценностного 

отношения к 

Отечеству. 

1. Знание лучших 

традиций русского 

народа, его культуры. 

2. Понимание роли 

личности в развитии 

государства. 

3. Повышение интереса 

участников смены к 

истории, культуре, 

спорту России. 

4. Наличие чувства 

гордости за свою 

страну. 

1. Анкетирование. 

2. Беседа. 

3. Анализ продуктов 

деятельности. 
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13. Мониторинг реализации программы 

Мониторинг реализации программы осуществляется по двум основным 

направлениям: 1) диагностика уровня личностного развития участников 

программы; 2) суммарный анализ эффективности реализации оздоровительно-

образовательной деятельности программы. 

1. Диагностика уровня личностного развития участников программы 

реализуется посредством конкретного методического инструментария, 

ориентированного на оценку социально-психологических явлений развития 

личности и временного детского коллектива в рамках каждой смены. 

Диагностические мероприятия мониторинга развития личности и 

группы в рамках конкретной оздоровительно-образовательной смены 

№ Мероприятие  Позволяет выявить 

1. Диагностики, применяемые в организационном периоде 

1 Анкета «Знакомство»  анкетные данные обучающегося, 

 мотивация посещения лагеря, 

 тип личности ребенка, 

 интересы, 

 ожидания от смены, 

 отношение к сверстникам. 

2 Психогеометрический 

тест С.Деллингера 

тип личности обучающегося, его склонность к 

определенным видам деятельности и общения 

2. Диагностики, применяемые в основной период смены 

1 Тест «Я в круге» на 

выявление уровня 

психологической 

комфортности 

уровень психологической комфортности 

пребывания ребенка в отряде 

2 Опросник 

М.И.Рожкова на 

выявление 

социальной 

активности, 

адаптированности, 

автономности и 

нравственной 

воспитанности 

уровень 

 социальной активности, 

 социальной адаптированности, 

 социальной автономности, 

 нравственной воспитанности. 

3 Анкета «Комфортно 

ли ребенку в лагере» 
 отношение воспитателей, вожатых к 

детям, 

 задействованность обучающегося в 

мероприятиях, 

 интерес ребенка к мероприятиям 

программы. 

4 Проективная 

методика «Выбор» 

удовлетворенность ребенка жизнью в лагере 

3. Диагностики, используемые в итоговом периоде 

1 Опросник уровень 
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М.И.Рожкова на 

выявление 

социальной 

активности, 

адаптированности, 

автономности и 

нравственной 

воспитанности 

 социальной активности, 

 социальной адаптированности, 

 социальной автономности, 

 нравственной воспитанности. 

2 Анкета «Как мы жили 

это время» 
 впечатления ребенка от смены, 

 степень вовлеченности обучающегося в 

различные виды деятельности, 

 реализация в том или ином виде 

деятельности, 

 трудности, возникшие за время 

лагерной смены, 

 чему ребенок научился за смену. 

4. Техники словесной диагностики, используемые в любом периоде 

смены 

1 Вопросы отрядного 

огонька 
 духовно-нравственное развитие 

ребенка, ценностные ориентации, 

 развитие социально-коммуникативных 

качеств, 

 отношение к ЗОЖ, спорту. 

2 Закончи предложение  развитие социально-коммуникативных 

качеств, 

 отношение к ЗОЖ, спорту. 

3 Рефлексия   личностные приобретения ребенка, 

 полученный за день опыт, 

 эмоциональное состояние ребенка, 

удовлетворенность прожитым днем. 

 

2. Суммарный анализ эффективности реализации оздоровительно-

образовательной деятельности лагеря осуществляется путем сложения 

индикаторов выделенных показателей по каждой смене. 
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Показатели и индикаторы эффективности реализации программы 

 

№ 

 

Наименование показателя 

Индикаторы  

Доля  Общее 

число 

по 

смене 

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

1 Доля мероприятий гражданско-патриотической 

направленности 

  

2 Доля участников, охваченных мероприятиями 

гражданско-патриотической направленности 

  

3 Доля детей и подростков, проявивших гражданско-

патриотические качества 

  

2. Духовно-нравственное воспитание 

1 Доля мероприятий, содержащих задачи духовно-

нравственного воспитания 

  

2 Доля участников, охваченных духовно-нравственным 

воспитанием 

  

3 Доля детей и подростков, имеющих положительную 

динамику в духовно-нравственном воспитании 

  

4 Увеличение числа участников с достаточным уровнем 

толерантности 

  

3. Интеллектуальное воспитание 

1 Доля программ интеллектуальной направленности   

2 Доля детей и подростков, охваченных 

интеллектуальным воспитанием 

  

3 Доля детей и подростков, принявших участие в 

интеллектуальных конкурсах 

  

4. Трудовое воспитание и профессиональная ориентация 

1 Доля мероприятий, ориентированных на трудовое 

воспитание личности 

  

2 Количество мероприятий профориентационной 

направленности 

  

3 Доля детей и подростков, охваченных 

профориентационными мероприятиями 

  

4 Доля участников, охваченных посильной трудовой и 

социально значимой деятельностью 

  

5. Художественно-эстетическое воспитание 

1 Доля мероприятий художественно-эстетической 

направленности 

  

2 Доля участников, охваченных мероприятиями 

художественно-эстетической направленности 

  

3 Доля детей и подростков, охваченных творческими 

конкурсными и концертными программами 

  

4 Число детей, посетивших кружки соответствующей   
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направленности 

5 Количество детей, показавших высокие результаты в 

художественно-эстетической деятельности (по 

результатам подведения итогов, награждения). 

  

6. Социально-коммуникативное воспитание 

1 Доля детей и подростков, задействованных в 

деятельности соуправления на уровне отряда 

  

2 Доля детей и подростков, задействованных в 

деятельности соуправления на уровне лагеря 

  

3 Количество мероприятий, организованных силами 

обучающихся 

  

4 Доля детей, охваченных социально-психологическим 

тренингом 

  

5 Количество детей, показавших высокие результаты в 

социальной деятельности (по результатам подведения 

итогов, награждения). 

  

7. Здоровьесберегающее воспитание 

1 Доля мероприятий физкультурно-оздоровительной 

направленности 

  

2 Число детей и подростков, охваченных спортивными 

массовыми мероприятиями 

  

3 Доля детей, охваченных развивающими кружками 

физкультурно-оздоровительной направленности 

  

4 Доля детей с положительной динамикой в показателях 

физической подготовленности 

  

Дополнительные показатели 

1 Укомплектованность педагогическими кадрами   

2 Доля педагогов, прошедших подготовку в 

направлении инновационных технологий 

  

3 Доля детей, отчисленных по причине дезадаптации   

4 Удовлетворенность детей проведенным в лагере 

временем 

  

5 Удовлетворенность родителей услугами и 

результатами деятельности лагеря 

  

 

 

14. Список литературы 

1. Воспитание в лагере – воспитание лагерем: Методический сборник из 

опыта работы АНО ОДООЦ «Ребячья республика»/ Автор-составитель 

Е.Н.Чеканова, Тюмень: «Ребячья республика», 2016. 

2. Игра в радость: методический сборник мероприятий / Сост. Е.Н.Чеканова.  

– Тюмень, Ребячья республика, 2014. 

3. Территория игры: сборник программ организации летних оздоровительно-

образовательных смен 2013 года/ Сост. Е.Н.Чеканова.  – Тюмень, Ребячья 

республика, 2013. 
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4. https://cloud.mail.ru/public/z9aR/PiaxRZ3Pb. 

5.  https://nextcloud.rddm.team/index.php/s/bDFz7gk7ZBZt62q конструктор 

профильных смен Движения Первых. 

6. https://nextcloud.rddm.team/index.php/s/JQz9qMDtkgTNpXm конструктор 

Дней Первых. 

7. https://методист.рф/navigator/programmy-profilnykh-smen/ программы 

профильных смен. 
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Приложение 1 

 

Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы детского оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием МАОУ СОШ № 89 города Тюмени в 

соответствии с приказом Министерства просвещения России от 17.03.2025 № 

209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана 

воспитательной работы». 

Мероприятия вариативных модулей программы воспитательной работы 

лагеря с дневным пребыванием, в том числе с учетом регионального 

компонента. 
 

День 

смены 

Название дня Мероприятия  

«Быть Вместе»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

1 день «Движение 

начинается…» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Организационное мероприятие «Это я, это 

я, это все мои друзья».  

3) Отрядные дела (Игры на знакомство, 

командообразование, выявление лидеров. 

Рождение отрядной атрибутики 

(придумать эмблему, название, девиз). 

Оформление уголка отряда. 

4) Сбор-инструктаж по технике 

безопасности, правилам внутреннего 

распорядка и режима.  Анкета 

организационного периода. 

5) Разработка визиток (творческих 

номеров) от отрядов к концерту открытия 

смены.   

6) Игра по станциям на знакомство с 

лагерем «Наш дружный экипаж» 

7) Видео энциклопедия «Мы живём в 

России» (в рамках Года единства народов 

России) 

8) Тематический огонек знакомства 

«Экипаж – одна семья» (подведение 

итогов дня и выдача отряду 

«самолетиков») 

Дети встречаются в 

лагере, знакомятся с 

героями смены 

(Иваном, Аминой, 

Ахматом, Гузель, 

Сандрой), узнают, что 

им нужно помочь 

собрать детали 

авиалайнера для 

путешествия по России. 
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«Быть в Движении» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

второй 
«Первые общаются» 1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Дружба 

сильнее всего: один за всех и все за 

одного» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Отрядные дела (оформление 

отрядных уголков, оформление блокнотов 

участников смены, подготовка визитки к 

концерту) 

5) Церемония открытия смены «Время 

открытий». Введение в игровую модель 

смены. 

6) Творческое мероприятие «Я-Ты-Он-

Она-вместе целая страна» (Орлята России) 

7) Квест «Летние истории: мы разные, 

мы равные» (в рамках Года единства 

народов России) 

8) Тематический огонек «Карта 

знакомства».  

Дети продолжают 

знакомится с 

Аэропортом и друг с 

другом. А как еще 

рассказать о себе, если 

не на сцене…. 

 

 

 

«Быть Человеком» 

 (в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

третий 

 

«Герой нашего 

времени. Быть, а не 

казаться!» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Торжественная линейка Первых. 

3) Учебная тренировочная эвакуация. 

4) Работа кружков и развивающих 

центров 

5) Литературное мероприятие, 

знакомство с книгами серии «Россия, 

Родина моя…» 

6) Отрядные дела (игры на сплочение 

коллектива, оформление отрядных 

уголков, оформление блокнотов 

участников смены) 

7) Презентации отрядных визиток 

«Наш экипаж» 

8) Акция «Расскажи о национальности 

своего героя» (в рамках Года единства 

народов России) 

Дети продолжают 

знакомиться с героями 

смены (Иваном, 

Аминой, Ахматом, 

Гузель, Сандрой) 

 



50  

9) Тематический огонек «Быть 

Человеком: путь к толерантности» 

«Быть Вместе» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

четверты

й 

 

«Первый, твори, 

играй, создавай!» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Территория 

дружбы» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Литературный квест-путешествие по 

произведениям А.Л.Барто 

5) Отрядные дела (игры на сплочение 

коллектива, подготовка к выставке 

рисунков и конкурсу театральных 

постановок по сказкам народов России) 

6) Конкурс театральных постановок 

«Золотая маска» 

7) Выставка рисунков «Национальные 

украшения» 

8) Тематический огонек «Быть Вместе: 

Свет  и вдохновение» 

Дети знакомятся с 

творчеством поэта – 

юбиляра Агнии Барто 

«Быть Человеком» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

пятый 

 

«Безопасность в 

Движении» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Каждое дело 

вместе» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Инструктаж с инспектором ГИБДД 

«Наши помощники – знаки дорожные» 

5) Отрядные дела «Засветись!» Выпуск 

листовок «Лишь с Зелёным я дружу» 

6) Эстафетная игра «Красный, жёлтый, 

зелёный» 

7) Конкурс «Добро пожаловать» 

8) Тематический огонек «Дорожный 

дозор» 

 

 

 

 

Дети участвуют в 

мероприятиях по 

безопасности 
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«Быть с Россией»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

шестой 

 

«Сохранение 

прошлого – дело 

Первых» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Дорога 

памяти – дорога добра» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Отрядные дела «По следам истории 

нашего города» (к 440-летию г. Тюмени) 

5) Акция «Нескучная история» 

6) Игра по станциям «Трудовая 

доблесть. Живое прошлое» 

7) Тематический огонек «Сердцем 

прикоснись к истории» 

Дети вспоминают 

исторические события 

нашего города 

«Быть в Движении»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

седьмой 

 

«Двигайся вместе с 

нами!» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Наш путь – 

спорт!» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Спортивный вызов «Испытай себя». 

Массовый забег, посвященный Году 

единства народов России. 

5) Отрядные дела, оформление 

блокнотов участников смены. Проект 

«Поколение единства и силы» (выпуск 

стенгазет, листовок) 

6) Фестиваль «Мы едины в движении 

ГТО!» 

7) Тематический огонек «Забег 

обещаний» 

Дети участвуют в 

различных 

информационно-

спортивных 

мероприятиях 

 

«Быть Первыми»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

восьмой 

 

«День семьи, любви и 

верности» 

 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. Утренний 
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Дети знакомятся с 

семейными традициями 

разных 

национальностей 

 

сбор «Все традиции важны» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Комбинированное мероприятие на 

свежем воздухе «Благо твори!» 

5) Презентация «Родные-Любимые» 

6) Конкурс «Символы региона» 

7) Акция «Традиции нашей 

многонациональной семьи» (в рамках 

Года единства народов России) 

8) Тематический огонёк «Альбом 

семейных традиций» 

«Быть с Россией»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

девятый 

 

«Родина для Первых» 1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Тюмень - 

Врата Сибири»  

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Комбинированное мероприятие 

«Путешествуем по моей стране» 

5) Отрядные дела (подготовка к 

творческому конкурсу «Я люблю 

Тюмень», оформление блокнотов 

участников смены) 

6) Творческое мероприятие «Я люблю 

Тюмень» 

7) Флешмоб «Мой город – моя 

гордость!» 

8) Тематический огонек «Украсим 

Родину цветами» 

Дети продолжают 

знакомиться с Россией 

и со своей малой 

родиной, пробуют себя 

в роли художников 

«Быть Человеком» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

десятый 

 

«Земля в руках 

Первых» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Территория 

заботы» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Комбинированное мероприятие 

«Юннаты Первых» 

Дети пробуют себя в 

роли юных экологов, 

участвуя в различных 

мероприятиях дня 
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5) Отрядные дела (беседа «За чистоту 

родного города», подготовка к 

мероприятию «Благо твори») 

6) Творческое мероприятие «Благо 

твори» 

7) Тематический огонек «Защищать 

планету важно!» 

«Быть в Движении» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

одиннадц

атый 

 

«Первые в 

профессии» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Все 

профессии нужны, все профессии важны» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Игровая программа «Калейдоскоп 

профессий» 

5) Отрядные дела (подготовка к 

презентации профессий «Профессии моей 

семьи») 

6) Презентация «Профессии в наших 

семьях» 

7) Тематический огонек «Первые 

выбирают» 

Дети знакомятся с 

разнообразием 

профессий в 

современном мире, 

пробуют себя в разных 

сферах трудовой 

деятельности. 

День 

двенадца

тый 

 

«Первые вместе» 1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Один народ 

– одна Россия» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Час досуга «Народные игры России» 

5) Отрядные дела (оформление 

блокнотов участников смены, подготовка 

к этнографическому часу «Путешествие 

по страницам фольклора») 

6) Этнографический час «Путешествие 

по страницам фольклора» 

7) Тематический огонек «Россия одна 

для всех» 

Дети узнают о 

фольклоре разных 

народов России, 

знакомятся с 

народными играми. 

«Быть Вместе» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

«Движение Первых к 

единству страны» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 
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День 

тринадца

тый 

 

Дети знакомятся с 

культурой и обычаями 

разных народов, 

просматривают фильм / 

мультфильмы о 

народах России 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «В единстве 

народов будущее России» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Познавательное мероприятие - 

путешествие «Открывай страну. Походы 

Первых – больше, чем путешествие» 

(путешествие по станциям) 

5) Показ фильмов / мультфильмов, 

посвященных Году единства народов 

России. 

6) Отрядные дела («Друг через 

расстояния», напиши письмо своему 

сверстнику из любого региона России). 

7) Литературная гостиная «Россия – 

многонациональная страна» 

8) Тематический огонек «Когда мы 

едины, мы непобедимы!» 

«Быть Первыми»  

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

День 

четырнад

цатый 

 

«Взлётная полоса 

готова» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Письма в 

завтра» 

3) Работа кружков и развивающих 

центров 

4) Творческие отчеты кружков и 

развивающих центров 

5) Всероссийский проект «Первые – 

амбассадоры первой помощи» 

6) Отрядные дела (подготовка к 

творческому мероприятию «Как я провел 

смену!», оформление блокнотов 

участников смены) 

7) Творческое мероприятие «Как я 

провел смену!»  

8) Тематический огонек «Время 

сюрпризов» 

Ребятам осталось 

совсем немного. Ведь 

скоро они соберут 

авиалайнер для 

путешествия по стране 

«Быть в Движении» 

(в рамках программы РДДМ  «Движение Первых») 

«Первые, счастливого 

полёта!» 

1) Зарядка «Бодрое утро» 
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День 

пятнадца

тый 

 

Ребята помогают 

собрать авиалайнер и 

желают нашим героям 

счастливого 

путешествия 

 

2) Утренний подъем государственного 

флага Российской Федерации. 

Тематический общий сбор «Звёздный 

финал» 

3) Отчетное творческое мероприятие 

кружков и секций. 

4) Итоговый сбор отряда (Страничка 

для отрядной книги «Моя история за 14 

дней с Первыми»)  

5) Церемония закрытия смены 

«Хоровод дружбы» (подведение итогов 

смены) 

6) Прощальный огонек 
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Приложение 2 

 

Режим дня 

 

Элементы режима дня Время 

Сбор детей, зарядка 08.00 - 08.15 

Завтрак 08.15 - 08.35 

Утренняя линейка 09.00 - 09.15 

Работа по  плану отрядов, общественно 
полезный труд, работа кружков и секций 

10.00 - 12.00 

Обед 12.15 - 12.35 

Оздоровительные процедуры 12.40 - 13.00 

Свободное время 13.00 - 14.00 

Дневной сон 14.00 - 15.30 

Полдник 16.00 - 16.20 

Культурно-массовые и спортивные 
мероприятия, работа кружков и секций 

16.30 - 18.00. 

Уход домой 18.00 
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Приложение 3 

 

Примерный прейскурант. 

 

№ 

п.п. 

Назначение  Расходные материалы Стоимость, 

руб. 
на 1 чел. 

1. Реализация программы 

культурно-массовых 

мероприятий (посещение 

театров, музеев, 
кинотеатров, экскурсии) 

Приобретение билетов 4770.00 

2. Организация деятельности 

временных объединений 

дополнительного 

образования детей 

Цветная бумага, альбомы, 

картон, клей, цветные 

карандаши, фломастеры, 

краски, ножницы 

30.00 

3. Организация проведения 

конкурсных мероприятий 

(выставок, викторин, 

олимпиад), проведение 

спортивных соревнований 
(призовой фонд) 

Призовой фонд (грамоты, 

сувениры) 

30.00 

7 Организация питания  2497.50 
 Итого:  7327.50 руб. 
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Приложение 4 

 

Мероприятия, 

посвящённые Году единства народов России 

 

№ п/п Мероприятие 

1 Проект «Мы живём в России» 

Творческое мероприятие «Я, ты, он, она – вместе целая страна» 

Квест «Летние истории: мы разные, мы равные» 

Литературное мероприятие, знакомство с книгами серии 

«Россия, Родина моя» 

Акция «Расскажи о национальности своего героя» 

Конкурс театральных постановок «Сказки народов России» 

Выставка рисунков «Национальные украшения» 

Массовый забег, посвященный Году единства народов России 

Проект «Поколение единства и силы» 

Акция «Традиции нашей многонациональной семьи» 

Комбинированное мероприятие «Путешествие по моей стране» 

Час досуга «Народные игры России» 

Этнографический час «Путешествие по страницам фольклора» 

Показ фильмов / мультфильмов, посвященных единству 

народов России 

Литературная гостиная «Россия – многонациональная страна» 

 
Приложение 5  

Мероприятия по реализации плана проведения мероприятий, 

посвящённых 440-летию города Тюмени и Дню Тюменской 

области 

 

№ п/п Мероприятие 

1 Участие в областном информационно-просветительском проекте 

«Мы – потомки Героев!», «Лица героев», акция 

«Узнай Героя - земляка», экскурсия к рельефу «Тюмень - 

Победителям», проекте «Добро пожаловать!» 

2 Конкурс видеороликов в рамках областного конкурса 
«Символы региона». 

3 Творческое мероприятие «Я люблю Тюмень» 

4 Составление «Книги рекордов Тюменской области» 

5 Игра по станциям «Трудовая доблесть. Живое прошлое» 

6 Комбинированное мероприятие «По следам истории нашего города» 

7 Фестиваль «Тюмень - Врата Сибири» 

8 Флешмоб «Мой город – моя гордость» 

9 Акция «За чистоту родного города» 
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Приложение 6  

Мероприятия по реализации плана проведения физкультурно – 

оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне» 

 

№ п/п Мероприятие 

1 Мероприятия физкультурно- оздоровительного комплекса 

«Готов к труду и обороне». 
Соревнования «Нормы ГТО – нормы жизни!» 

2 Участие в мероприятиях Проекта «Здоровье в жизнь!» 

3 Спартакиада, Весёлые старты. 

4 Ежедневная утренняя зарядка. 

5 Участие в городских межлагерных спортивных 
соревнованиях. 

6 Спортивный вызов «Испытай себя» 

7 Массовый забег всех отрядов 

8 Фестиваль «Мы едины в движении ГТО!» 

 

             Приложение 7 

Реализация мероприятий в рамках областного            

 информационно-просветительского проекта «Мы – потомки Героев!» 
 

Дата Мероприятие 

1 Участие в областном информационно-просветительском 
проекте «Мы – потомки Героев!» 

3 Акция «Нескучная история» 

4 Экскурсии к памятным местам города Тюмени. 

5 Акция «Дорога памяти – дорога добра» 

6 Творческое мероприятие «Сердцем прикоснись к истории» 
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Приложение 8 

 

Творческая мастерская «Первые в деле!» 

 

Человек – часть мира, а мир интересен и привлекателен своей 

разносторонностью, неповторимостью. В каждом человеке от природы 

заложены огромные возможности. Помочь реализовать их, преодолеть 

психологический барьер боязни нового, увлечь, развить способности, 

воспитать детей в духе любви к нашей многонациональной Родине, уважения 

к национальной культуре легче всего в интересном занятии, в деле, в 

творчестве.  

Творчество сегодня — надежный резерв жизненной активности, 

увлеченности. Творческое начало и безграничная фантазия заложены в 

каждом ребенке. Решая проблемы воспитания поколения, не трудно понять 

значение творчества в процессах воспитания, т.к. детское творчество — это 

своеобразный и более чем реальный потенциал общества завтрашнего дня. 

Мир не стоит на месте. Его прогрессивное развитие происходит на основе 

освоения опыта поколений, но дети способны не только освоить наш опыт. 

Они привносят в него свое, неповторимое, новое, своеобразное: новые идеи, 

новые предназначения, новые сочетания и созидающие противоречия.  

Освоение мастерства — это путешествие, не всегда, только 

романтическое, легкое, но такое желанное для натур творческих, энергичных, 

ищущих в этом мире себя и красоту. 

Успешно строить и осуществлять систему обучения творчеству возможно 

на основе развития как логического, так и образного мышления. Научить детей 

замечать прекрасное в окружающей жизни — один из основных путей 

активизации образного мышления.  

 

Цель программы - формирование у учащихся художественной 

культуры как составной части материальной и духовной культуры, развитие 

художественно-творческой активности, овладение образным языком 

декоративно-прикладного искусства, привитие интереса к  изобразительному 

искусству,  декоративно-прикладному искусству. 

Задачи программы:  

Познавательные: 

-закреплять и расширять знания, полученные на уроках технологии, 

изобразительного искусства и способствовать их систематизации;  

-знакомить с основами знаний в области композиции, 

формообразования, цветоведения, декоративно – прикладного искусства; 

-формировать образное, пространственное мышление и умение 

выразить свою мысль с помощью эскиза, рисунка, объемных форм; 

Развивающие: 

- развивать у детей изобразительных способностей, эстетического 

восприятия,   художественного вкуса, творческого воображения, 

пространственного мышления, эстетического вкуса и понимание прекрасного, 
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-пробуждать любознательность в области народного, декоративно-

прикладного искусства,  

-развивать устойчивый интерес к творчеству художника, дизайнера; 

-формировать творческие способности, духовную культуру; 

-развивать умение ориентироваться в проблемных ситуациях; 

Воспитывающие: 

- воспитать интерес и любовь к искусству, 

- обучить ребёнка творческому подходу к любой работе, осуществлять 

трудовое, эстетическое воспитание школьников; 

-добиться максимальной самостоятельности детского творчества. 

 

Программа предназначена для освоения учебного материала в течение 

15 занятий, базовый уровень.  В зависимости от подготовки детей группы 

могут быть разновозрастные (6,5-14 лет), что позволяет организовать 

взаимообучение и обмен опытом на достигнутом уровне во время занятий. 

 

Тематическое планирование 

 

№ Количе

ство 

заняти

й 

Темы бесед и 

творческой работы 

Виды изобразительной 

деятельности; материалы. 

1-2 2  Конкурс рисунков на 

тему «Знакомьтесь - 

это я!».  

Основы художественного 

изображения. Гуашь, цветные 

карандаши, фломастеры, листы А3, 

цветная бумага, клей, ножницы. 

3 1 «Азбука 

безопасности».  

Работа с бумагой и картоном, 

ножницы, клей. 

4-5 2 «Мой герой».  Природные материалы, бросовый 

материал, бумага, картон, цветная 

бумага, клей, ножницы. 

6-7 2 «Немое кино» Создание общего покадрового 

фильма, каждая группа выполняет 2-

3 кадра. 

 Работа с гуашью, фломастерами, 

цветным карандашами, мелками.  

8-9 2 «О спорт, ты - мир!» 

Создание панно. 

Работа с различными материалами, 

гуашь, бумага цветная, картон 

цветной, ножницы, клей, бросовый 

материал. 

10 1  Иллюстрирование 

любимых 

мультфильмов о 

спорте. 

Работа с бумагой, красками, 

мелками, карандашами 

11-

13 

3 «Создаем зеленую 

планету». 

Работа с пластилином и солёным 

тестом. 
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14-

15 

2 Конкурс рисунков 

«Моя Родина. Моя 

Тюмень. Моя семья». 

Работа с бумагой, красками, 

мелками, карандашами 

  Итог работы 

творческой 

мастерской – выставка 

работ. 

 

 

Ожидаемый результат 

 

Приобщение к ручному труду формирует у обучающихся: 

– представление о необходимости труда в жизни, об отношении взрослых к 

труду;  

– трудовые навыки и их дальнейшее совершенствование, постепенное 

расширение содержания трудовой деятельности, овладение умениями 

работать аккуратно, ловко;  

– положительные взаимоотношения между детьми в процессе труда – 

умение работать согласовано.  

И воспитывает:  

– положительное отношение к труду взрослых, стремление оказывать им 

посильную помощь, заинтересованность в результатах труда; 

– личностные качества, такие как: усидчивость, ответственность, 

заботливость, бережливость, готовность принять участие в труде;  

– навыки организации своей и общей работы. 

 

Приложение 9 

 

Спортивная секция «Школа здоровья» 

Повышенная двигательная активность – биологическая потребность 

детей, она необходима им для нормального роста и развития. Подвижная игра 

– естественный источник радостных эмоций, обладающий великой 

воспитательной силой. Народные подвижные игры являются традиционным 

средством педагогики. Испокон веков в них ярко отражался образ жизни 

людей, их быт, труд, национальные устои, представления о чести, смелости, 

мужестве, желании обладать силой, ловкостью, выносливостью, быстротой и 

красотой движений, стремлением к победе.  

 Игра – ведущая деятельность детей. По содержанию все народные игры 

лаконичны, выразительны и несложны. Они вызывают активную работу 

мысли, способствуют расширению кругозора, уточнению представлений об 

окружающем мире, совершенствованию всех психических процессов, 

стимулируют переход детского организма к более высокой ступени развития. 

В играх много познавательного материала, содействующего расширению 

сенсорной сферы детей, развитию их мышления и самостоятельности 

действий. Игры на развитие психических процессов (мышления, памяти, 

внимания, восприятия, речи, эмоционально – волевой сферы личности) 

развивают произвольную сферу (умение сосредоточиться, переключить 
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внимание, усидчивость).  

 

Цель: содействие всестороннему развитию личности, приобщение к 

самостоятельным занятиям физическими упражнениями.  

Задачи направлены на:  

• укрепление здоровья учащихся, приобщение их к занятиям физической 

культурой и здоровому образу жизни, содействие гармоническому, 

физическому развитию;  

• обучение жизненно важным двигательным умениям и навыкам;  

• воспитание дисциплинированности, доброжелательного отношения к 

товарищам, формирование коммуникативных компетенций.  

Предполагаемые результаты реализации программы:  

 играть активно, самостоятельно и с удовольствием, в любой игровой 

ситуации самим регулировать степень внимания и мышечного напряжения, 

приспосабливаться к изменяющимся условиям окружающей среды, находить 

выход из критического положения, быстро принимать решение и приводить 

его в исполнение, проявлять инициативу, оказывать товарищескую 

поддержку, добиваться достижения общей цели;  

 знать:  

• о способах и особенностях движение и передвижений человека;  

• о системе дыхания, работе мышц при выполнении физических 

упражнений, о способах простейшего контроля за деятельностью этих систем;  

• об общих и индивидуальных основах личной гигиены, о правилах 

использования закаливающих процедур, профилактике нарушения осанки;  

• о причинах травматизма и правилах его предупреждения; уметь:  

• составлять и правильно выполнять комплексы физических упражнений 

на развитие координации, на формирование  

правильной осанки;  

• организовывать и проводить самостоятельно подвижные игры;  

• уметь взаимодействовать с другими участниками игры в процессе 

занятий.  

 

Программа предназначена для освоения учебного материала в течение 

15 занятий, базовый уровень.  В зависимости от подготовки детей группы 

могут быть разновозрастные 6,5-8 лет, 9-10 лет, 9-11 лет, что позволяет 

организовать взаимообучение и обмен опытом на достигнутом уровне во 

время занятий. 

 

 

Тематическое планирование 

 

№ 

п/п 

Мероприятие 

1 Игра «Самый умный пешеход». 

2 Игра «Веселые старты». 
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3 Комбинированный конкурс «Мультипликационный 

полиатлон». 

4 Спортивное мероприятие «Раз, два, три, четыре, пять 

начинаем мы играть»  

5 Спортивное мероприятие «Мы–чемпионы!» 

6 Спортивное мероприятие «В мире спорта и сказок». 

7 Игра «Искатели сокровищ» 

8 Эстафета «Гонка мячей» 

9 Спортивное мероприятие «Молодецкие забавы». 

10 «Комический футбол». 

11 Игра «Безопасное колесо». 

12 Игра «Эстафетная палочка». 

13 Игра «Зов джунглей». 

14 Игра «Веселый муравейник». 

15 Спартакиада «ФизкультУРА!». 

 

Ожидаемые результаты 

Воспитанники должны  

понимать: 

 роль и значение занятий физическими упражнениями и играми для 

укрепления здоровья; 

знать: 

 разные виды подвижных игр; 

уметь: 

 передвигаться различными способами (ходьба, бег, прыжки) в разных 

ситуациях; 

 выполнять упражнения (с предметами и без) для развития основных 

физических качеств (силы, быстроты, ловкости, координации, 

выносливости); 

 осуществлять индивидуальные и групповые действия в подвижных 

играх; 

 планировать занятия физическими упражнениями в режиме дня, 

организовывать отдых и досуг с использованием средств физической 

культуры; 

 оказывать посильную помощь и моральную поддержку сверстникам при 

выполнении учебных заданий, доброжелательно и уважительно 

объяснять ошибки и способы их устранения; 

 организовывать и проводить со сверстниками подвижные игры и 

элементы соревнований, осуществлять их объективное судейство; 

 бережно обращаться с инвентарем и оборудованием, соблюдать 

требования техники безопасности к местам проведения. 
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Приложение 10 

Диагностики, применяемые в организационном периоде. 

1. Анкета – знакомство. 

 Дорогой друг! Ты пришел в лагерь, который очень рад встрече с тобой 

и хочет помочь тебе интересно, весело и с пользой для себя провести время. 

Что тебя интересует? Что ты ждёшь от лагеря? Какие у тебя задумки, 

осуществить которые ты хотел бы, но пока не знаешь как?  

 Вот почему мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. Твои 

искренние и полные ответы помогут нам быстрее познакомиться с тобой и 

позаботиться о тебе, учитывая твои желания, способности, интересы. Для 

этого надо прочитать сам вопрос, возможные ответы на него и выполнить 

рекомендации, которые даны в скобках. Итак, приступай! 

 

1. Меня зовут (фамилия, имя) ________________________________________ 

   _________________________________________________________________ 

Возраст ___________________________________________________________ 

Отряд_____________________________________________________________

Место проживания (откуда ты приехал) 

__________________________________________________________________ 

Мне нравится, когда меня называют 

__________________________________________________________________ 

Какой Я (написать прилагательные, которые тебя характеризуют) 

__________________________________________________________________ 

Ты пришел (а) по желанию или по настоянию родителей  

__________________________________________________________________ 

 

2.  Выбери, пожалуйста, фигуру, которая больше всего соответствует твоему 

     внутреннему миру: 

        квадрат        прямоугольник          зигзаг             треугольник            круг 

 

3. Дома в свободное время я увлекаюсь: 

а) танцами            д) спортом          з) журналистикой   л) свой вариант: 

б) литературой    е) театром         и) вязанием    

в) музыкой             ё) туризмом        й) вышиванием 

г) пением       ж) рисованием    к) компьютер 

 

 

4. Мои ожидания от смены (отметь выбранные варианты). 

 а) получить новые знания о__________________________________ 

 б) лучше понять и узнать себя; 

 в) познакомиться с новыми людьми; 
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 г) беспечно провести время; 

 д) попробовать себя в самостоятельной жизни; 

 е) что-то ещё (указать) _______________________________________ 

 

5. Я пришел в этот лагерь, чтобы (продолжи фразу)___________________  

__________________________________________________________________ 

 

6.  В своих сверстниках я ценю больше всего (отметь наиболее 3 важных для 

тебя): 

 а) честность                    е) общительность            й) достоинство           

б) взаимоуважение          ё) интеллект                     к) благородство  

в) решительность          ж) внешние данные           л) инициативность 

г) взаимопомощь             з) сильный характер         м) целеустремлённость 

д) чувство юмора            и) аккуратность               н) ответственность 

 

7.  Представь себе, что круг – это твой отряд, поставь крестик в том месте, 

где ты ощущаешь себя в отряде:  

2. Психогеометрический тест С. Деллингера 

Выбери фигуру, которая соответствует твоему внутреннему состоянию? 

(круг, треугольник, квадрат, прямоугольник, зигзаг). 

Психогеометрический тест относится к числу графических, в результате 

выбора геометрической формы можно получить представление об основных 

поведенческих формах, присущих ребёнку. Полученные результаты можно 

обсуждать и индивидуально с ребёнком, с вожатым, а также проводить 

групповые разборы характеристик различных типов, особенностей их 

проявлений, взаимодействия с представителями других форм. Методика в 

целом легка в использовании, «безопасна» и даёт представление о личностных 

особенностях ребёнка, его поведении в ситуации общения, что особенно 

важно в оргпериоде. 

3. Тест «Я в круге» на выявление уровня психологической комфортности 

пребывания ребёнка в отряде. 

10 – высокий уровень, максимум 

комфортности. 

7 – легкий дискомфорт 

5 – 50/50 

3 – весьма ощутимый  

дискомфорт 

0 – низкий уровень, 

максимум дискомфорта.            10                   

               7 

 

               5  
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                                                          0         3 

 

 

4. Опросник М. И. Рожкова на выявление уровня социальной активности, 

социальной адаптированности, социальной автономности и 

нравственной воспитанности. 

Каждое суждение оценивается ребёнком в баллах по следующей шкале: 

 4 – всегда; 

 3 – часто; 

 2 – иногда; 

 1 – редко; 

 0 – никогда. 

Текст опросника. 

1. Стараюсь слушаться во всем своих вожатых. 

2. Считаю, что всегда надо отличатся чем-то от других. 

3. За что бы я ни взялся – всегда добиваюсь успеха. 

4. Умею прощать людей. 

5. Я стремлюсь поступать так же, как и все мои товарищи. 

6. Мне хочется быть впереди других в любом деле. 

7. Я становлюсь упрямым, когда уверен, что я прав. 

8. Считаю, что делать добро – главное в жизни. 

9. Стараюсь поступать так, чтобы меня хвалили окружающие. 

10.  В споре с друзьями я до конца отстаиваю своё мнение. 

11.  Если я что-то задумал, то обязательно сделаю. 

12.  Мне нравится помогать другим. 

13.  Я хочу, чтобы со мной все дружили. 

14.  Если мне не нравятся люди, я с ними не общаюсь. 

15.  Стремлюсь всегда побеждать и выигрывать. 

16.  Переживаю неприятности других, как свои. 

17.  Стремлюсь не ссориться с товарищами. 

18.  Всегда доказываю свою правоту, даже если никто не согласен со мной. 

19.  Всегда довожу дело до конца. 

20.  Стараюсь защищать тех, кого обижают. 

 

1 5 9 13 17 

2 6 10 14 18 

3 7 11 15 19 

4 8 12 16 20 

  

Среднюю оценку получаем:  

 Адаптированности – сложив оценки первой строчки, разделив их на 

пять. 

 Автономности – сложив оценки второй строчки, разделив их на пять. 
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 Социальной активности – сложив оценки третьей строчки, разделив их 

на пять. 

 Уровень воспитанности – сложив оценки четвертой строчки, разделив 

их на пять. 

           4 – высокий уровень. 

           3 – норма 

           меньше 3 – низкий. 

Диагностики, применяемые в основной период смены. 

1. Анкета « Комфортно ли ребёнку в лагере». 

Дорогие ребята! 

 Просим вас ответить на предложенные вопросы нашей анкеты. 

Помните о том, что здесь нет хороших и плохих, правильных и 

неправильных вопросов. 

 1. Как ты считаешь, создаёт ли вожатый в отряде: 

 условия для самовыражения, 

 условия для эмоционального, психологического комфорта, 

 творческую атмосферу, 

 атмосферу понимания, добра, взаимопомощи. 

2. Как часто тебе хотелось бы участвовать в общелагерных и отрядных 

мероприятиях? 

 часто, 

 иногда, 

 никогда. 

3. Как часто тебе это удавалось? 

 часто, 

 иногда, 

 никогда. 

4.  Интересно ли тебе общаться со своими вожатыми? 

 чаще да, 

 иногда, 

 чаще нет. 

5.Какие качества твоего вожатого наиболее ценны для тебя (чему бы ты 

хотел научиться у вожатого)  

Спасибо! 

 

1. Самооценочный тест Дембо-Рубинштейн. 

 На лестнице ребёнка просят поставить «крестик» в то место, где бы он 

находился, если на нижней ступеньке находятся дети, которые не довольны  

собой, считают себя недостаточно умными, хорошими, послушными и т.д., а 

на верхней ступеньке находятся те дети, которые довольны собой.  

«Кружочек» ребёнком будет поставлен на ту ступеньку, на которую, по 

его мнению, его поставил бы вожатый. Если «кружочек» будет находиться 

выше «крестика», то ребёнок чувствует психологическую защищенность, 

эмоциональную комфортность. Если «крестик» ниже, то можно говорить о 

психологической дискомфортности, неадекватности отношений с миром и 
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собой. Очень важно в процессе работы с детьми уделять как можно больше 

внимания формированию адекватной самооценке позитивной Я - концепции. 

 

  

   

О     

     

Х       

       

        

         

          

 

Диагностики, используемые в итоговом периоде. 

 

1.  Опросник М. И. Рожкова на выявление уровня социальной 

активности, социальной адаптированности, социальной автономности и 

нравственной воспитанности. 

Каждое суждение оценивается ребёнком в баллах по следующей шкале: 

 4 – всегда; 

 3 – часто; 

 2 – иногда; 

 1 – редко; 

 0 – никогда. 

Текст опросника. 

  1. Стараюсь слушаться во всем своих вожатых. 

       2. Считаю, что всегда надо отличатся чем-то от других. 

        3. За что бы я ни взялся – всегда добиваюсь успеха. 

        4. Умею прощать людей. 

        5. Я стремлюсь поступать так же, как и все мои товарищи. 

        6. Мне хочется быть впереди других в любом деле. 

        7. Я становлюсь упрямым, когда уверен, что я прав. 

        8. Считаю, что делать добро – главное в жизни. 

        9. Стараюсь поступать так, чтобы меня хвалили окружающие. 

        10.  В споре с друзьями я до конца отстаиваю своё мнение. 

        11.  Если я что-то задумал, то обязательно сделаю. 

        12.  Мне нравится помогать другим. 

        13.  Я хочу, чтобы со мной все дружили. 

        14.  Если мне не нравятся люди, я с ними не общаюсь. 

        15.  Стремлюсь всегда побеждать и выигрывать. 

        16.  Переживаю неприятности других, как свои. 

        17.  Стремлюсь не ссориться с товарищами. 

  18. Всегда доказываю свою правоту, даже если никто не согласен с 

моим мнением. 

        19.  Всегда довожу дело до конца. 
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        20.  Стараюсь защищать тех, кого обижают. 

        21. В лагере я прислушивался к мнению окружающих. 

        22. В период пребывания в лагере мои взгляды изменились. 

        23. В лагере я стал активнее. 

        24. Обо мне мои товарищи в лагере могли сказать, что я добрый и  

справедливый. 

        25. Мне хотелось уехать из лагеря. 

        26. Мне хотелось, чтобы смена была более долгой. 

        27. О вожатых я могу сказать: «Они мои друзья». 

  

1 5 9 13 17 21 25 

2 6 10 14 18 22 26 

3 7 11 15 19 23 27 

4 8 12 16 20 24  

  

 При анализе данные изменения по основным показателям сравниваются 

с ответами на вопросы 21 (адаптивность), 22 (автономность), 23 (активность), 

24  

(нравственность), 24-й и 25-й вопросы отражают субъективное самочувствие 

ребёнка в лагере, 27-й – отношение к педагогам.  

Среднюю оценку получаем:  

 Адаптированности – сложив оценки первой строчки, разделив их на 

пять. 

 Автономности – сложив оценки второй строчки, разделив их на пять. 

 Социальной активности – сложив оценки третьей строчки, разделив их 

на пять. 

 Уровень воспитанности – сложив оценки четвертой строчки, разделив 

их на пять. 

          4 – высокий уровень. 

3 – норма 

           меньше 3 – низкий. 

2. Анкета «Как мы жили?». 

Дорогой друг! Прошла лагерная смена. Чем она запомнилась тебе, как 

ты чувствовал себя в нашем лагере, что волновало тебя? Это те вопросы, 

ответив на которые, ты сможешь помочь нам проанализировать нашу 

работу. А мы постараемся сделать так, чтобы, приехав в следующий раз, ты 

чувствовал себя более комфортно. 

Фамилия, имя _________________________________ Возраст ________ лет 

Место проживания ________________________________Отряд ____________ 

Ответь, пожалуйста, на следующие вопросы: 

1. Понравилось ли тебе отдыхать в нашем лагере? _______________________ 

2. Кем ты чаще всего был в течение смены (выбери одну позицию)?  

    а) организатором   в) генератором идей (предлагал (а) новые идеи)  

    б) активным участником     г) наблюдателем (на всё смотрел со стороны) 

3. В чём из предложенного в смене ты смог себя проявить (отметь галочкой)? 
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 а) в оформлении отрядного уголка 

 б) в организации и проведении дел в отряде 

 в) в активном участии в общелагерных мероприятиях 

 г) в спорте 

 д) в прикладном творчестве (кружках) 

 е) в сценическом творчестве (выступления на сцене) 

 ё) свой вариант ________________________________________________ 

4. Какие отрядные, общелагерные мероприятия тебе запомнились   

(понравились) больше всего (перечисли) _______________________________ 

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

5. Самым трудным для меня в лагере было ____________________________ 

    ________________________________________________________________ 

6. За время, проведённое в лагере, я стал (научился, изменился) ___________ 

 

7. Представь себе, круг – это твой отряд, поставь крестик в том месте, где ты 

ощущаешь себя в отряде:      

8.  Больше всего за смену мне понравилось (запомнилось) ________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

________ 

9. Уезжая из лагеря, я хотел (а) бы сказать ______________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

                   СПАСИБО! НАДЕЕМСЯ НА ДАЛЬНЕЙШИЕ ВСТРЕЧИ В 

НАШЕМ ЛАГЕРЕ.    
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Приложение 11 

 

План работы лагеря для детей, не принимающих участие в выездных 

мероприятиях 

 

№ Мероприятие  Ответственный  

1. 1. Просмотр мультипликационного фильма 

«Солдатская сказка» 

2. Игры на свежем воздухе 

Педагог-

организатор 

2. 1.Творческая мастерская по изготовлению 

изделий из солёного теста. 

2. Игры на свежем воздухе 

Педагог-

организатор 

3. 1.Просмотр художественного фильма «Сказка о 

мальчише-кибальчише». 

2. Игры на свежем воздухе 

Педагог-

организатор 

4. 1. Творческая мастерская «Новая жизнь, старой 

вещи». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

5. 1. Экологический десант в школьный парк. 

2. Тихие игры. 

Педагог-

организатор 

6. 1.Просмотр мультипликационного фильма 

«Василёк». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

7. 1. Экологическая игра «Гербарий». 

2. Тихие игры. 

Педагог-

организатор 

8. 1. Творческая мастерская «Оригами». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

9. 1. Просмотр русской народной сказки «Василиса-

Премудрая» 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

10. 1. Творческая мастерская «Удивительное рядом». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

11. 1. Творческая мастерская «Удивительное рядом». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 

12. 1. Творческая мастерская «Удивительное рядом». 

2. Игры на свежем воздухе. 

Педагог-

организатор 
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